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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Skolas veésture vésta par cilvéku likteniem un ve€lmém macities. Pirms 160
gadiem Udrupes — Palsmanes cela mala sakas pirma vietéjo zemnieku bernu apmaciba.

Velakos gados skola darbojas Kempes neliela koka €ka, kas ar 1876.gadu
darbojas ka Kempu 1.pakapes pamatskola.

1878.gada aktivi piedaloties viet€jiem zemniekiem, tika uzcelta jauna mira €ka.
ekspluatacija 1976.gada 30.decembr.

2017. gada septembri tika rikots absolventu salidojums skolas
pastavésanas 40 gadu jubilejai.

Izglitibas programmas un skolénu skaits

Skola 1steno tris izglitibas programmas:

Pamatizglitibas programma, kods 21011111, licence Nr. 11457, izdota
29.05.2018; ( 43 izglitojamie)

Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas
traucgjumiem, kods 21015611, licence Nr. 11458, izdota 29.05.2018.,

( 8 izglitojamie).

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma, kods 01011111, licence Nr. V-
9469, izdota 09.11.2017., ( 22 izglitojamie).

Prognozéjamais izglitojamo skaits 2018. - 2022.
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Pedagogu kvalitativais sastavs

Varinu pamatskola 2019./20 macibu gada strada 15 pedagogiskie darbinieki,
visiem ir augstaka pedagogiska izglitiba. 6 - pedagogijas magistri. Skolotaji
regulari apmekle talakizglitibas kursus. Skola strada 8 tehniskie darbinieki.

Pirmsskolas izglitibas iestadé strada 5 pedagogiskie darbinieki, 2 skolotaja paligi un 1 pavars.
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Socialas vides iss raksturojums

Skolai ir raksturiga pagasta lauku sociala vide. Lielaka dala skolas izglitojamo
dzivo Varinu pagasta. Izglitojamo drosai noklasanai uz un no skolas uz attalakajam
vietam tiek nodrosinats pasvaldibas autotransports.

Skola macas bérni no 39 gimeném:

e 8 daudzbérnu gimenes,
e 15 nepilnas gimenes,
e 5izglitojamie no citiem pagastiem.

Sakumskolas izglitojamajiem ir iespéja macities pagarinatas dienas grupa. Vairakus
gadus masu skolas izglitojamie piedalas programma “Skolas auglis”, kas ikvienam
tris reizes nedela lauj nobaudit Palsmanes pagasta zemnieku saimnieciba “Veccepli”
audzetos abolus. Katram skolénam Smiltenes novada dome nodrosina
brivpusdienas.Skola tiek nodrosinata iesp&ja st brokastis.

Lietderigai laika pavadisanai izglitojamie izmanto sporta halli, tautas nama zali,
pagasta biblioteku. Skola nodrosina individualo darbu ar izglitojamajiem un
vairakus interesu izglitibas pulcinus.

Informacija par skolu un noriseém taja atrodama :
http://www.smiltene.lv

Skolas budZeta nodrosinajums

Skolas budzetu sastada:
valsts finansgjums;
pasvaldibas finansgjums.

Klasifikac Nosaukums 2016 2017 2018 2019
i jas kods
IZDEVUMI KOPA .
1000 Atlidziba 38 816 141 358 114257 51604
1100 Atalgojums 31320 31794 35939 38486
1200 Darba devgja valsts 7496 9261 11156 13118
socialas apdrosinasanas
obligatas iemaksas,
sociala rakstura pabalsti
vn lravmmananeczaiine
2000 Preces un pakalpojumi 59 945 96 409 64507 80410
2100 Komandgjumi un dienesta 43 43 45 45
braucieni
2200 Pakalpojumi 21084 53 222 24634 35662




2300 Krajumi, materiali, 38499 41 643 38979 43819
energoresursi, prece, biroja
preces un inventars, ko
neuzskaita koda 5000

5233 Bibliotekas krajumi 1639 1485 1350 1530

Interesu izglitibas programmas

Tautiskas dejas — 1.- 4. klasei

Ansamblis 2.-.8.klase
Teatra pulcins
Sporta pulcins

Keramikas un zida apglezno$anas pulcins

Mazpulks




2. SKOLAS VIZIJA, MISIJA UN MERKI

Vizija
Radosa, tradicijam bagata, kvalitativas izglitibas, konkuretsp€jiga un miisdienu prasibam
atbilstosa izglitibas iestade.

Misija
Skola ka otras majas ikvienam skolénam.

Skolas darbibas pamatmeérkis

Paaugstinat izglitibas kvalitati, nodrosinot miisdienigu maciSanas pieeju dazadibu, kas
balstas uz sadarbibu un jégpilnu macisanaos.

Uzdevumi:

e Planot un sadarbojoties virzit skolénu pasvaditu macisanos, nodrosinat kvalitativu, ar
realo dzivi saistitu macibu procesu, ievérot macibu procesa individualizaciju,
diferenciaciju, precizi definét skolénam sasniedzamo rezultatu. Veicinat skolénu
paSapzinas un spriestsp&jas attistibu.

e Pedagogiem papildinat vai parstradat macibu prickSmetu programmas, lai tas atbilstu
jauna kompetencu pieeja balstita izglitibas standarta ievieSanai. Piedalities
talakizglitibas kursos par kompetencu pieeja balstita macibu satura istenosanu.

e Nodrosinat pedagogiem nepiecieSamo atbalstu uz kompetencém balstita macibu satura
ieviesanai.

e Padzilinat macibu procesa individualizaciju izglitojamajiem ar maciSanas
trauc€jumiem un talantigajiem izglitojamajiem.

e Motivét un rosinat macibu priekSmetu skolotaju savstarpgjo sadarbibu, kas balstas uz
mérktiecigu maciSanas un macisanas procesa pilnveidosanu un efektigas
atgriezeniskas saites nodrosinasSanu.

o Attistit skolénu lasitprasmi, pilnveidot lasiSanas tehniku un tekstpratibu, nodrosSinat
pakapeniskumu un pectecibu, balstoties uz macibu priekSmetu skolotaju savstarp&jo
sadarbibu un kopigi izvirzitajiem macibu stundu mérkiem.

o Attistit skolas kulttiru un 21.gadsimta prasmes skolénos, pilnveidot skoléna
personibas. Saglabat kultiirvésturisko mantojumu un tradicijas, nodroSinot tikumisko
un visparcilvécisko vertibu iedzivinasanu audzinasanas procesa.

o Pilnveidot Skolas Padomes darbibu, radit iesp€jas skolénu un vinu vecaku lidzdalibai
skolas un viet&jas kopienas izglitibas un kulttrvides veidoSana.



3. IEPRIEKSEJO MACIBU GADU PRIORITATES UN
KONKRETI REZULTATI

IEPRIEKSEJO MACIBU GADU PRIORITATES

Prioritate nr.1.

Prioritate nr.2

Macibu stundas efektivitates uzlaboSana attistot
pedagogu kompetences, izmantojot informacijas
tehnologijas un, modernizéjot pasu izglitibas

Skolas iespeju izmantoSana
atbalsta nodroSinasanai
izglitojamajiem un vinu

procesu vecakiem
Iniciativas Iniciativas Iniciativas Iniciativas Iniciativas
Miisdieniga Meérktiecigu IT izmantoSana Ieklaujosas Atbalsta
macibu procesa izglitoSanas atbilstosi izglitibas procesa | nodrosinasan
nodroSinasana procesa un misdienu kvalitativas a
iespéjas darbam prasibam un virzibas izglitojamajie
ar talantigiem iespéjam sekméSana M un vinu
izglitojamajiem vecakiem
organizesana neformalas,
intereSu
izglitibas,
izglitojosas
nodarbibas
vecakiem
Uzdevumi Uzdevumi Uzdevumi Uzdevumi Uzdevumi
1.macibu 1. izglitojamo 1. IT bazes 1. izglitojamajiem | 1. nacionalas
priekSmetu dotumu apzinaSana | moderniz€Sana un | ar macisanas identitates
kabinetu materiali | katra macibu atjaunoSana traucg€jumiem veidoSana
tehniskas bazes prickSmeta, nodrosinat neformalas
bagatinasana intereSu izglitibas piedavato izglitibas | izglitibas

pulcinu veidoSana
atbilstosi vinu
velmém,
vajadzibam, vecaku
pieprasijumam

programmu
kvalitativu
1stenoSanu

nodarbibas un
macibu
priekSmetu
stundas.




2. pakapeniska un

2. piedaliSanas

2. skolas

2. macibu lidzeklu

2. izglitojamo

pamatota macibu skat@s, konkursos, | atpazistamibas iegade darbam ar personibas
gramatu fonda olimpiades nodrosinasana integréjamajiem veidoSana
nomaina intereSu
izglitibas
nodarbibas
3. priekSmeta 3. e-klases 3. sadarbiba ar 3. izglitojoSo
skolotaju, pulcinu izmantoSana . atbalsta personalu- | nodarbibu
vaditaju logopédu, organizésana
meérktieciga un psihologu, pagasta | vecakiem,
planota socialo darbinieku | veiksmiga
kvalifikacijas un barintiesu, lai rezultata
celSana nodroSinatu nodroS§ina
izglitojamajiem
vislabakos
apstaklus
sekmigam macibu
darbam un
komfortablai
dzivei.

4. Izglitojamo un
vinu vecaku
izglitoSana macibu
darba izvertésana
un planosSana.




4. 1ZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS UN TA
NOVERTEJUMS AR KVALITATES VERTEJUMA
LIMENI ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4. 1.Macibu saturs- iestades istenotas izglitibas programmas

Izglitibas Kods Licence Akredit | Izglitojamo Izglitojamo | Izglitojam

programmas acijas skaits skaits 0  skaits

nosaukums termins | 2017./2018.m. 2018./2019.m 2019./2020.m
g. .g. .g.

Nr. Datums Saku | Beigas | Saku | Beig | Saku | Bei

ma mi | as ma | gas

Pamatizglitibas | 21011 | V- 29.05.20| 30.05.20| 45 45 44 44 41

programma 111 9470 | 18. 20.

Specialas 21015 | V- 29.05.2030.05.201| 9 9 8 8 9

pamatizglitibas | 611 9472 | 18. 0.

programma

izglitojamajie

M ar macisanas

traucéjumiem

Vispargjas 0101111 | V- 09.11.20 22 22 20 20 22

pirmsskolas |1 9470 | 17.

izglitibas

programma

Skola 1steno tris izglitibas programmas:

Pamatizglitibas programma, kods 21011111, licence Nr.V-9470, izdota
09.11.2017.,
Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas

traucgjumiem, kods 21015611, licence Nr. V — 9472, izdota 09.11.2017.,

Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma, kods 01011111, licence Nr. V-9469,
izdota 09.11.2017.

Stundu plans atbilst licencétajam izglitibas programmam, atbilsto$i tam ir izveidots stundu

saraksts. Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats.
iespéjams iepazities e- vidé un skolas gaiteni.

Ar macibu stundu sarakstu ir
Par izmain@m macibu stundu saraksta

izglitojamie un skolotaji tiek savlaicigi informéti, izliekot stundu izmainu sarakstu uz
informacijas stenda. Izglitojamo macibu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Pedagogi sava darba izmanto Valsts izglitibas satura centra izstradatos macibu priekSmetu
paraugus. Macibu priekSmetu programmu paraugu izvéle ir apstiprinata atbilsto$i normativo
aktu prasibam. Skolotaji katram macibu priekSmetam katra klaSu grupa ir izstradajusi
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tematiskos planus. Tos macibu gada sakuma apstiprina direktores vietniece macibu darba.
Skolotaji macibu satura apguvi plano ta, lai visas standarta ietvertas prasibas attiecigaja macibu
gada tiktu realiz@tas, un izglitojamie var€tu sasniegt iesp&jami augstakus rezultatus.

Skola nodroSina ar izglitibas programmas stenoSanai atbilstoSo macibu literatliru un citiem
macibu [idzekliem. Ir apstiprinats macibu prickSmetu literatiiras saraksts trim gadiem.

Eksamenu macibu priek§metos ir noteiktas konsultaciju dienas, ta ir iesp&ja planot individualo
darbu ar izglitojamajiem un atbalstit talantigos skolénus. Lai nerastos izglitojamajiem
parslodze, darbu reglamenté parbaudes darbu grafiks. Planojot darbu, skolotdji nem véra
izglitojamo vajadzibas, paredz macibu darba individualizaciju gan ar talantigajiem, gan
izglitojamajiem ar macisanas griittbam.

Metodisko darbu koording skolas klasu audzinataju metodiska komisija un macibu priek§metu
metodiska komisija. Skola ir izstradata Audzinasanas programma, karjeras programma saskana,
ar kuru audzinataji izstrada klasu audzinataju darba planus.

Planojot skolas darbu, katru gadu tiek izskatits macibu lidzeklu un citu resursu nodrosinajums
izglitibas programmu istenoSanai. Skolotaji izsaka priekSlikumus skolas direktorei macibu
materialas bazes pilnveidosanai.

Skolas darba stipras puses

e Skola piedava 3 izglitibas programmas.
e Individuals darbs ar talantigajiem izglitojamajiem un izglitojamajiem, kuriem ir
griitibas macibas.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat pamatizglitibas standarta istenoSanu atbilstosi parmainam un inovacijam valsts
izglitibas sistema.
e NodroSinat iesp&u macibu satura apguvé izmantot daudzveidigas informaciju
tehnologijas.
Vertejums — labi

4.2. MACISANA UN MACISANAS

4.2.1. Macisanas kvalitate

Skolas darba galvena forma ir macibu stunda. Visi skolotdji sava darba ievéro
pamatizglitibas standarta prasibas, parzina attieciga macibu priekSmeta programmu un skolas
izvirzitos macibu un audzinasanas uzdevumus. Skoltaji izstrada programmas un individualos
planus skoléniem ar maciSanas trauc€jumiem.

Skolotaji pastavigi apgiist jaunakas macibu metodes metodiskajos seminaros un



talakizglitibas kursos, tas tiek aprob€tas un merktiecigi pielietotas macibu stundas. Tas ir
daudzveidigas un atbilstoSas izglitojamo vecumam, macibu priekSmetu specifikai un macibu
satura prasibam. Macibu stundu kvalitate tiek uzraudzita, veicot stundu véroSanu un analizi. No
stundu hospitacijas materialiem var secinat, ka maciSanas procesa izmantotie materiali atbilst
izglitojamo vecumam, sp&jam un konkrétai macibu stundai. Skolotaju skaidrojums macibu
stundas ir merktiecigs, izglitojamajiem piemé&rots un saprotams. Macibu procesa realiz€sana
tiek nemti vera ieprieksejas akreditacijas komisijas ieteikumi.

Verotas stundas pie skolotajiem liecina, ka skolotaji veiksmigi darba iesaista visus
izglitojamos, rosina izteikt viedokli, analiz€t un secinat. Skolotaji dod iesp&ju izglitojamajiem
vairak stradat pasiem, samazinot savas aktivas darbibas Ipatsvaru, tau sniedzot izglitojamajiem
nepiecieSamo atbalstu. Macibu darbu traucé apvienotas macibu stundas. Skolotaji rosina
macibu darba izmantot enciklop&dijas un citus izzinas materialus. Parsvara macibu stundas
verojams prasmigi veidots skolotdaja un izglitojama dialogs, izglitojamie labprat iesaistas
diskusijas, nebaidas pajautat. Ja izglitojamajam macibu darba radusas problémas, skolotaji
cenSas izskaidrot macamo vielu atkartoti, cenSas palidzet. Tiek dota iesp&ja apmeklet
konsultacijas. Macibu stundas tiek izmantotas dazadas darba organizacijas formas — paru un
grupu darbs, projektu darbs, prezentaciju veidosana.

Lielaka dala aptaujato izglitojamo atzist, ka skolotaji vienmer izskaidro gan parbaudes
darbu, gan majas darbu veikSanas nosacijumus, izglitojamie izprot skolotaju izvirzitos merkus
un prasibas.

Macibu kabineti ir nodroSinati ar macibu satura apguvei nepiecieSamajiem macibu
lidzekliem, aprikojumu un informacijas tehnologijam. Visos kabinetos ir Interneta pieslégums,
piecos kabinetos ir projektors, ir viena interaktiva tafele, dokumentu kamera, vairakos
kabinetos ir audio iekartas u.c..

Macibu satura TstenoSana atbilst misdienu aktualitatém. Macibu stundas un parbaudes
darbos tiek akcent€ta macibu satura saikne ar realo dzivi, atklajumiem zinatn€ un tehnika.
Skolotaju mudinati, skoléni iesaistas dazados projektos un konkursos. Karjeras izglitibas
ietvaros izglitojamie piedalas ,,Enu dienas”. Notiek tikSanas ar ievérojamiem cilvékiem, labiem
sava darba daritajiem. Katru gadu veiksmigi tiek realizéta sadarbiba ar SIA ,Palsa”.
Izglitojamajiem tiek organiz€tas interesantas ekskursijas, kas lauj iepazit Latvijas dabu,
cilvekus un kulturu. Katru gadu 6. - 9. klaSu izglitojamie piedalas novada organiz&tajas
dabaszinibu praktisko darbu darbnicas. Jau otro macibu gadu skoléni izmanto projekta “Skolas
soma” piedavatas iespejas.

Skolas darba stipras puses:
» ir raditi apstakli, lai izglitojamie var&tu macities,
» skolotaji iegulda lielu darbu, lai macibu process biitu sekmigs, izmanto jaunas

macibu metodes un informaciju tehnologijas,
» izglitojamajiem ir iesp€ja stradat ar datoru un Internetu art arpus stundam,



» skola nodroSina individualas nodarbibas un konsultacijas izglitojamajiem
macibu sasniegumu uzlaboSanai un zinaSanu padzilinasanai,
» katrs skoléns var sanemt konsultacijas visos macibu priekSmetos.

Talakas attistibas vajadzibas:

» pilnveidot pedagogu zinasanas un prasmes moderno informacijas tehnologiju
apguve un to pielietoSanu macibu procesa,

»  Nodros$inat kvalitativu, ar realo dzivi saistitu macibu procesu, ieveérojot
individualizaciju, diferenciaciju,

» Veicinat skolénu pasapzinas un spriestsp&jas attistibu.

Vertéjums: Labi

4.2.2. Macisanas kvalitate

Skolotaji zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas. [zglitojamie atzist,
ka skolotaji rosina vinus stradat atbilsto$i savam sp&jam. Skolotaji mérktiecigi organizé
izglitojamo macibu darbu un veido vinos pozitivu motivaciju macities. Izglitojamajiem ir
skaidras, saprotamas skolotaju izvirzitas prasibas, vini tas ir akcept&jusi un censas ieverot.

Izglitojamie tiek maciti macities, vini sanem dazadus atbalsta materialus un ieteikumus
racionalai maciSanas darba organizéSanai. Skolotaji, aicina izglitojamos stradat papildus.
Gandriz visi izglitojamie atzist, ka skolotaji rosina vinus stradat mérktiecigi un atbilstosi savam
sp&jam. Izglitojamie tiek rosinati izmantot skolas un pagasta biblioteéku, datorklasi, sporta zali.
Vairakos macibu priekSmetos izglitojamo darba mapes palidz nodroSinat macibu vielas
apguves péctecibu. Pedagogi veicina izglitojamo pasvertéjuma prasmju attistibu, un tas sekmeé
izglitojama izaugsmi. Izglitojamajiem dotas iesp&jas pilnveidot zinaSanas, piedaloties gan
skolas, gan arpusskolas konkursos, izstad€s, macibu priek§metu nedélas un pasakumos, macibu
priekSmetu olimpiad@s, intereSu izglitibas pulcinos, 1. — 6. klaSu izglitojamie maciSanas
prasmes var pilnveidot pagarinatas darba dienas grupa. Skola nodroSina izglitojamos ar macibu
gramatam un darba burtnicam.

Skolotaji uzskata, ka lielakajai dalai izglitojamo ir pozitiva attieksme pret maciSanas
procesu un vini aktivi iesaistas stundas darba. Skolotaji piekrit, ka izglitojamie prot stradat
individuali un grupas, palidz un atbalsta cits citu macibu procesa. Tacu izglitojamie neprot
planot savu laiku majas darbu veikSanai. Jastrada ari pie ta, lai izglitojamo majas darbi un
pieraksti butu parskatami, saprotami un ripigi.

Skola sistematiski un merktiecigi tiek apkopota informacija par katra izglitojama
macibu sasniegumiem, veidojot izglitojama izaugsmes datu bazi. So informaciju regulari
analiz€ un rezultatus izmanto macibu procesa. Izglitojamajiem ir iesp&ja izverté€t macibu
sasniegumus un izvirzit turpmakos mérkus to uzlaboSanai, ka arT paaugstinat savus macibu



sasniegumus, ja vini to velas. Izglitojamie macibu procesa veic savu paSnovert§jumu gan
ikdiena, gan semestra nosléguma.

Izstradatais parbaudes darbu grafiks nosaka regularu izglitojamo zinasanu un prasmju
diagnostic€$anu un novertésanu.

Skola darbojas e-klase. Skolas sazinai ar vecakiem 1.-6.klaSu skoléniem kalpo ari
dienasgramata. Izglitojamo stundu apmekl&jums tiek regulari uzskaitits. Klasu audzinataji
sadarbiba ar novada socialo darbinieku strada ar izglitojamajiem, lai noverstu neattaisnotus
macibu stundu kavejumus.

Skolas darba stipras puses:

e skola tiek veikta macibu darba analize un veidota macibu Sasniegumu
dinamika,

e darbojas e- klase,

e izglitojamie labprat iesaistas dazados ar macibu procesu saistitos konkursos,
viktorinas, macibu priekSmetu nedelas.

Talakas attistibas vajadzibas:

e izglitojamo maciSanas prasmju attistiba un izglitojama personigas atbildibas
par macibu darba rezultatiem procesa aktivizé€Sana;

e darbs pie izglitojamo rakstu darbu kultiiras uzlabosanas;

e macit skolénus planot savu laiku majas darbu sagatavosanai,

e attistit skolénu lasitprasmi, pilnveidot lasiSanas tehniku un teksta izpratni.

Vertejums: Labi

4.2.3. VértéSana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi sistematiski verte izglitojamo macibu sasniegumus, ieverojot pamatizglitibas
standartos noteikto un skolas izstradato vértéSanas kartibu. Visi pedagogi ievéro skola
izstradato “Kartiba, kada tiek vertéti skolénu macibu sasniegumi”. Katra macibu gada sakuma
vecaki tiek iepazistinati ar izglitojamo sasniegumu vértéSanu. Macibu priekSmetu skolotaji
izglitojamajiem ir izskaidrojusi katra macibu priekSmeta specifikai atbilstoSo vertéSanas kartibu
un kritérijus. Vertéjumus ieraksta e- Zurnala.

Izglitojamie un vecaki regulari ir informeti par valsts parbaudes darbu veikSanai izvirzitajam
prasibam un vertéSanas kriterijiem.

Skola ir izveidota izglitojamo macibu sasniegumu dinamikas uzskaites baze, kuru parrauga



direktores vietniece izglitibas joma. KlaSu audzinataji regulari informé izglitojamos un vinu
vecakus par sasniegumiem macibu darba gan individualajas sarunas, gan ar liecibu, gan ar
ikménesa sekmju izrakstiem. Par macibu darba izvirzitajam prasibam katru gadu vecaki sanem
arT informaciju skolas un klasu vecaku sapulcgs.

Skolas darba stipras puses:

e Vecaki regulari tiek informéti par bérnu sekmem.

Talakas attistibas vajadzibas:

e izglitojamo paSvert€juma pilnveide;
e katra izglitojama perspektivas liecibas veidosana.

4. 3. IZGLITOJAMO SASNIEGUMI

4.3.1. I1zglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola ir noteikta kartiba macibu sasniegumu uzskaitei. Macibu priekSmetu
skolotaji analizé skolénu zinasanu un prasmju Iimeni parbaudes darbos, izdara
secinajumus. Par rezultatiem tiek zinots direktoru vietniekiem izglitibas joma.

Semestru noslégumos tiek izanalizéti un salidzinati izglitojamo sasniegumi
macibu prieksmetos. Skolas administracija un klasu audzinatajas regulari seko lidzi
skolenu macibu sasniegumiem ikdienas darba. Notiek administracijas, atbalsta
personala un skolenu sanaksmes, ko apliecina sarunu protokoli. Skolotaji motivé
skolenus, lai vini uzlabotu savas sekmes, apmeklétu macibu prieksmetu konsultacijas.
Sazinas Iidzeklis ar vecakiem ir dienasgramata un e-klase, kura ne retak ka divas
reizes menesi vecaki tiek informéti par sekmém. Skolotaji rosina vecakus atbalstit
savus bernus cela uz izcilibu.

2018./2019. m.g. nosleguma veértejumi 2. — 3.klasés

Macibu Izglitojamo | Skolotaju | 1 -3 4-5 6-8 9 - 10
prieksmets | skaits skaits balles balles balles balles
nepietiek. | pietiek. optimals | augsts
[imenis Iimenis Iimenis Iimenis
% % % %
Latviesu 9 1 0 33 45 22
valoda
Matematika | 9 1 0 33 56 11
Anglu 5 1 0 40 20 40
valoda




2018./2019. m.g.

nosleguma vertejumi 4. — 6.klasés

Macibu Izglitoj Skolot |1-3 4-5 6-8 9 -10
prieksmets amo aju balles balles balles balles
skaits skaits nepietiek. | pietiek. optimals | augsts
[imenis [imenis limenis Iimenis
% % % %
Latviesu valoda | 19 2 32 63 5
Literatara 19 2 11 84 5
Anglu valoda 19 2 31 58 11
Matematika 19 2 42 58 0
Dabaszinibas 19 2 37 63 0
Informatika 10 1 50 50 0
Latvijas vésture |5 1 20 80 0
Pasaules vesture | 5 1 60 40 0
Socialas zinibas | 19 2 11 63 26
Majturiba un 19 2 16 79 5
tehnologijas
Sports 19 1 0 58 42
Miuzika 19 1 26 53 21
Vizuala maksla 19 1 0 89 11
2018./2019. m.g. nosleguma vertejumi 7. — 9.klasés
Macibu Izglitoj- | Skolot | 1 -3 4-5 6-8 9 — 10
prieksmets amo -aju balles balles balles balles
skaits skaits | nepietiek. | pietiek. optimals | augsts
[imenis I[imenis Iimenis Iimenis
% % % %
Latviesu valoda | 16 1 0 43 57 0
Literatara 16 1 0 37 44 19
Anglu valoda 16 1 0 12,5 62,5 25
Krievu valoda 16 1 0 31 63 6
Matematika 16 1 6 38 56 0
Informatika 6 1 0 33 67 0
Biologija 16 1 0 37,5 62,5 9
Fizika 10 1 0 20 80 0
Kimija 10 1 10 40 50 0
Geografija 16 1 0 37,5 62,5 0
Latvijas vésture | 16 1 0 25 69 6
Pasaules vesture | 16 1 0 37,5 62,5 0
Socialas zinibas | 16 1 0 6 56 38
Majturiba un 16 2 0 6 69 25
tehnologijas
Sports 16 1 0 0 25 75
Mizika 16 1 0 19 56 25




| Vizuala maksla | 16 |1 B | 13 | 56 |31 |
Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba 2. — 3.klases
2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.
Zinasanu limenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 0 18 22
Optimals 30 49 43
Pietiekams 70 33 35
Nepietiekams 0 0 0
Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba 4. — 6.klasgs
2016./2017. 2017./2018. 2018./20109.
Zinasanu limenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 0 13 22
Pietiekams 42,9 15 42
Nepietiekams 0 0 0
Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba 7. — 9.klasgs
2016./2017. 2017./2018. 2018./20109.
Zinasanu limenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 0 20 16
Pietiekams 47,8 30 25
Nepietiekams 13 0 1

Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba 2018./2019.m.g. macibu priekSmetos, kuros ir

valsts parbaudes darbi




Klase | Macibu Izglito- | Skolotaju | 1 -3 4-5 6-8 9 — 10 balles
prieksmets jamo skaits balles balles balles augsts
skaits nepietiek. | pietiek. optimals [imenis
l[imenis limenis limenis %
% % %
3. Latvie$u 5 1 0 20 40 40
valoda
Matematika 5 1 0 40 40 20
6. Latvie$u 5 1 0 40 60 0
valoda
Matematika 5 1 0 20 80 0
Dabaszinibas | 5 1 0 20 80 0
9. Latvie$u 5 1 0 40 60 0
valoda
Matematika 5 1 20 0 80 0
Latvijas 1 0 0 100 0
vesture
Anglu valoda | 5 1 0 0 60 40
Krievu valoda | 5 |1 0 | 40 | 60 |0




4.3.2.1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Katru gadu skola tiek organizeti valsts parbaudes darbi 3., 6., 9.klasém un tie tiek analizéti.

3.klases skolenu sasniegumi valsts parbaudes darba matematika salidzinajuma pa

macibu gadiem

2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.
Zinasanu limenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 0 29 40
Optimals 100 42 60
Pietiekams 0 29 0
Nepietiekams 0 0 0

M 2016./2017. mac.gads
M 2017./2018. mac.gads
2018./2019. mac.gads

3.klases skolénu sasniegumi valsts
parbaudes darba matematika
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3.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darba latviesu valoda salidzinajuma

pa macibu gadiem

2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.
Zinasanu limenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 67 0 20
Optimals 33 57 80
Pietiekams 0 29 0
Nepietiekams 0 0 0

20




3.klases skolénu sasniegumi valsts
parbaudes darba latviesu valoda

30 H 2016./2017. mac.gads
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6.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darba matematika salidzinajuma pa

macibu gadiem

2018./2019. mac.gads

2016./2017. 2017./2018. 2018./20109.
Zinasanu limenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 0 0 0
Optimals 80 83 20
Pietiekams 0 17 60
Nepietiekams 20 0 20
6.klases skolénu sasniegumi valsts
parbaudes darba matematika
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6.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darba latviesu valoda

salidzinajuma pa macibu gadiem

2016./2017. 2017./2018. 2018./20109.
Zinasanu limenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 0 0 40
Optimals 100 83 60
Pietiekams 0 17 0
Nepietiekams 0 0 0

6.klases skolénu sasniegumi valsts
parbaudes darba latviesu valoda

120
100

M 2016./2017. mac.gads
M 2017./2018. mac.gads
2018./2019. mac.gads

6.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darba dabaszinibas salidzinajuma

pa macibu gadiem

2016./2017. 2017./2018. 2018./20109.
Zinasanu limenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 20 0 40
Optimals 60 83 40
Pietiekams 20 17 20
Nepietiekams 0 0 0




6.klases skolénu sasniegumi valsts
parbaudes darba dabaszinibas

W 2016./2017. mac.gads

- M 2017./2018. mac.gads

2018./2019. mac.gads

9.klases izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos salidzinajuma pa macibu gadiem

2016./2017. 2017./2018. 2018./20109.
Zinasanu limenis mac.gads mac.gads mac.gads
% % %
Augsts 0 13 12,5
Optimals 14 46 37,5
Pietiekams 57 33 50
Nepietiekams 29 8 0

Izglitojamo sasniegumi Valsts parbaudes darbos 2018./2019.m.g. 9.klasei

Kla | Macibu Izglito | lzglitoja | Izglitoja | 1-3 4-5 6-8 9-10
se | prieksmets jamo | mo mie %, balles | balles | balles | balles
skaits | skaits, kuri nepiet. | pietiek | optima | augsts
kuri karto ltmeni | . Is [imeni
karto Valsts s % [imeni | limeni | s %
Valsts parbaud s % s %
parbaud | es darbu
es darbu
9. Latviesu valoda 5 4 80 0 25 25 50
9. Anglu valoda 5 4 80 0 0 100 0
9. Matematika 5 4 80 0 100 0 0
9. Latvijas vésture 5 4 80 0 75 25 0
9. Krievu valoda 5 0 0 0 0 0 0




Skolas darba stipras puses

e Valsts parbaudes darbu rezultati parsvara optimala un pietiekama liment.
o Visi izglitojamie  péc skolas  beigsanas iestajas
gimnazijas,  vidusskolas, profesionalajas vidusskolas.

Talakas attistibas vajadzibas
e Skolénu macibu sasniegumu uzlabosana ikdienas darba.

e Skolenu macibu sasniegumu attistibas analizes pilnveide, veicinot skolenu macibu
sasniegumu izaugsmi ikdienas darba eksaktajos macibu priek§metos.



4.4. Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts.

Atbilstosi skolas finansialajam iesp&jam p&c vajadzibas ka atbalsta personals tiek iesaistits
novada psihologs un logopéds, un karjeras konsultanti, kuri veic pienakumus saskana ar
karjeras programmu.

Pagasta esosa feldsere ir inform&ta par izglitojamo veselibas stavokli, sniedz pirmo palidzibu
traumu un akiitas saslimsanas gadijumos. Profilaktisko veselibas apriipi veic vecaku izvélétie
gimenes arsti. KlaSu audzinataji péc gimenes arstu apmekl€juma un medicinas Kkartes
sanemsanas iepazistas ar gimenes arstu noradijumiem par izglitojamo veselibas stavokli un nem
to véra ( alergijas u.c.).

NepiecieSamibas gadijuma notiek informacijas apmaina ar vecakiem par izglitojama veselibas
stavokli. Izglitojamajiem p&d&jos divos gados tika veikti kardiologiskie izmekl&jumi, visiem
audzekniem tika nodroSinata bezmaksas higi€nista apskate, kura deva iesp&ju noteikt bérna
zobu veselibas stavokli. No 2017./2018. macibu gada izglitojamajiem ir dota iesp€ja pilnveidot

savas peldeSanas prasmes instruktoru vadiba Priekulu peldbaseina.

Skola tiek apzinatas izglitojamo psihologiskas vajadzibas, tas tiek izmantotas izglitojamo
atbalstam.2018./2019. Smiltenes novada psihologa palidzibu sanéma divi izglitojamie. Skola
sekmigi sadarbojas ar Smiltenes novada socialo dienestu. AudzinaSanas stundas skolénu
drosibai noteikti temati: veseligs dzivesveids, satiksmes droSiba, darbiba ekstremalas situacijas,
karjeras izvéle un atkaribu profilakse.

Sadarbojoties ar Smiltenes novada policijas inspektoriem, izglitojamajiem ir iesp&ja skola iegut
velosip&da vadiSanas tiesibas, notiek policijas parstavju tikSanas ar skoléniem.

Skola piedalas programma ‘’Skolas auglis’’, ta lauj izglitojamajiem tris reizes nedéla sanemt
vietgjos auglus. Liela vériba tiek veltita veseligam dzivesveidam, ta popularizéSanai. Klas€s §1s
programmas ietvaros notiek parrunas, konkursi, pasaku p&cpusdiena, lai akcenttu veseligu
dzivesveidu.

Sakot ar 2018./2019. macibu gadu, skola aktivi piedalas programma “Efektivs energijas patérins
izglitibas iestades”, kuras ietvaros skoléni un darbinieki tiek izglitoti energoefektivi parvaldit
elektroierices, ka arf tiek aicinati taupit elektroenergiju.

P&c macibu stundam, skoléniem ir iesp&ja izmantot skolas telpas, sporta laukumu, datorklasi.
Skolas izglitojamie izmanto Varinu pagasta bibliotekas telpas, lai iepazitos ar daudzveidigajam
1zstadem, konkursiem, kurus riko bibliotekare.

Skolas stipras puses:

e skolotaji rip€jas par izglitojamo socialo vajadzibu nodroSinasanu,
e pedagogi riip€jas par izglitojamo droSibu,
e sadarbojas ar pasvaldibu socialo darbinieku un barintiesu, pasvaldibas policiju.

Talakas attistibas vajadzibas:
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e pilnveidot un papildinat pedagogu iemanas un zinasanas pirmas palidzibas sniegSana.

Vertejums- labi

4.4.2. Izglitojamo drosibas garantesana ( drosiba un darba aizsardziba)

Skola riip€jas par izglitojamo drosibu gan skolas telpas, gan tas teritorija. Visiem ir pieejama
informacija par to, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem. Ir evakuacijas plani, automatiska
ugunsgréka atklasanas un trauksmes iekarta. Katru gadu izglitojamajiem tiek rikotas
apmacibas, ka rikoties ugunsgréka gadijuma un ekstremalas situacijas. Notiek praktiskas
evakuacijas apmacibas.
Reizi gada sanemti Valsts ugunsdzeésibas un glabSanas dienesta un Veselibas inspekcijas
atzinumi.
Ir izstradatas droSibas instrukcijas sporta un macibu priekSmetu stundam, kuras macibu
standartu apgiiSanai veicamas darbibas, kas var apdraudét izglitojamo veselibu. Ir instrukcijas
par droSibu pargajienos, ekskursijas, noteikumi ricibai ekstremalas un nestandarta situacijas.
Skola ir izstradati personala darba kartiba noteikumi un izglitojamo ieksgjas kartibas noteikumi.
Ar darba droSibas instrukcijam macibu priekSmetos un ar Iek$€jas kartibas noteikumiem
izglitojamie tiek iepazistinati regulari to apliecinot ar savu parakstu.

Skola ir apkopg€ja — deZurante, kas riip€jas, lai skola neiekliitu nepiederoSas personas.

Skola tiek organizeti pasakumi atkaribu profilaksei. Audzinataji klases stundas iepazistas ar
filmam *’Lai dzivo bérni’’. P&c filmu noskatiSanas redzgetais tiek parrunats, analizéts, diskutéts.

Skola ir labs mikroklimats, un skolas vidé vardarbiba ir retos gadijumos. Pedagogiem ir
deziiras starpbrizos, lai bérni visu laiku biitu pieskatiti un nebitu iesp&ja paslepus kadam darit
pari. Skolas pasparvaldes izglitojamie ari darbojas ka pedagogu paligi. Ari visi skolas
darbinieki seko 1idzi bernu darbibam.

Skolas darba stipras puses:

skola tiek garantéta izglitojamo drosiba.

Veiktas praktiskas apmacibas ugunsgréka gadijuma

lerikota automatiska ugunsgréka atklasanas un trauksmes iekarta

Uzaicinati skola droSibas dienestu parstavji ar izglitojoSam lekcijam un praktiskajam
nodarbibam.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat pétit izglitojamo vajadzibas, palidzet adaptéties jaunatnakuSajiem skoléniem
un sniegt nepiecieSamo atbalstu.
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Vertejums —
labi

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Veidojot Varinu pamatskolas audzinasanas darba programmu, ir ieveroti normativie akti, kas
reglament€ audzinaSanas darbibas Tstenosanu:

Audzinasanas darbs tiek planots ta, lai rosinatu izglitojamos klt par pilnvertigiem
sabiedribas locekliem, sekmétu izglitojamajos atbildigu attieksmi pret vertibam, stiprinatu
izglitojamo patriotisma un valstiskas identitates apzinu, pilnveidotu izglitojamo izpratni par
veselibas un droSibas jautdjumiem, savstarp€jo attiecibu kultiru, sekmétu izglitojamos
apzinaties un izprast savus pienakumus un tiesibas, biit atbildigiem par savu ricibu, sekmétu
saskarsmes un socialas sadarbibas prasmes, attistitu izglitojamo sp&ju adapt€ties un integréties
mainigaja socialaja videé, rosinatu apzinaties karjeras izvéles nozimi veiksmigas personibas
attistiba. . AudzinaSanas darbs tiek realizéts un planots ar $adam teémam:

Sevis izzinaSana un pilnveidosana.
Piederiba valstij.

Pilsoniska lidzdaliba.

Karjeras izvéle.

Veseliba un vide.

Drosiba.

Audzinasanas darbs skola tiek realizéts klases audzinataja stundas, katra macibu
priekSmetu stundas, klases, skolas, pagasta un novada pasakumos, kop&jos pasakumos skolai
ar gimeném, skolas fakultativo un interesu izglitibas programmu nodarbibas.

Skola darbojas demokratiski ieveleta izglitojamo pasSparvalde. PaSparvalde organizé
gan izglitojosus, gan izklaidéjosSus pasakumus, iesaistas dazadu ar macibu , disciplinas un
audzinasanas darbu saistitu jautajumu apspriesana.

Skola ir izstradati, izglitojamo, vecaku un skolénu apspriesti ieks€jas kartibas noteikumi.
Ir izstradata sist€ma ricibai disciplinas parkapumu gadijuma.

Audzinasanas darbs tiek realizéts daudzveidigajas skolas tradicijas un svétkos:

Zinibu diena, Mikeldienas tirdzina, Martindiena, La¢plésa diena lapu gajiens, Lacplesa kausa
cina, Latvijas dzimSanas dienas pasakumos, Ziemassvétkos, Barikazu atceres diena, Latvijas
neatkaribas atjaunoSanas diena, Balta galdauta svetkos, Mates diena, Pérlu svétkos u.c.
pasakumos.

Kopigi sadarbojoties skolotajiem, klasu audzinatajiem un izglitojamo paSparvaldei, skola
tiek organizeti izglitojosi, audzino$i un izklaid€josi pasakumi: karjeras nedéla, tematiskas
pEcpusdienas, erudicijas konkursi, radosas darbnicas, krasu un stila nedéla, sporta sacensibas
u.c.

Izglitojamiem ir iesp€ja darboties intereSu pulcinos: makslas pulcina, tautisko deju
pulcina, Mazpulkos, uokalaja ansambli, sporta pulcina. Audzekni projekta “Skolas soma”
ietvaros 2018./2019. un 2019/2020. macibu gada ir apmekl&jusi Cetras teatra izrades
Valmieras Dramas teatri, praktiskas darbnicas “ Maza brinumzeme”.

Lai iepazitu un apzinatu Latvijas skaistakas vietas,savu novadu un pagastu, tiek
organizetas ekskursijas, pavasara un rudens pargajieni.

Izglitojamo saliedeSanai, sp&ju attistibai, tiek organizéti klaSu pasakumi, tematiskas
pecpusdienas.

AN NN NN
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Katra macibu gada nosléguma skolotaji veic sava darba un skolas gada darba
pasvertejumu, kura ietverts arT audzinasanas darba izvert€jums.

Skola informé izglitojamos, vecakus, sabiedribu par izglitojamo individualajiem
sasniegumiem vecaku sapulc€s, skolas izglitojamo informativajas Imijas, publikacijas
»omiltenes novada domes vestis”, skolas majas lapa, macibu gada nosléguma pasakuma ,,
Perlu svetkos™.

Skolas darba stipras puses:

o Klases audzinataju darbs tiek organizéts koordingti, planveidigi un
atbilstosi prioritatém un izglitojamo vajadzibam.
Skola darbojas izglitojamo pasparvalde.
Lielu atbalstu un ierosmes audzinasanas darbam sniedz vecaku padome.
Arpusstundu darba tiek piedavati pasakumi visiem vecuma posmiem.
Skolas sabiedriska dzive balstas uz daudzveidigam skolas tradicijam.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Rast iesp&ju izglitojamajiem macities sarikojumu dejas.

e Turpinat organiz€t ar macibu saturu saistitus izglitojamajiem
saistoSus arpusstundu pasakumus, kas veicinatu macibu
motivaciju.

Vertejums Labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves

Turpina Turpina
Pamat- macibas mﬁcri)bas
Macibu izglitibu | vispargjas .~ ~_ | Neturpina - I
. » e profesionalas o Strada Piezimes
gads ieguvuso vidgjas > alitibas macibas
skaits izglitibas 9 da
iestade lestade
2014./2015. | 7 2 5 0 0
2015./2016. | 9 0 9 0 0
2016./2017. | 8 2 6 0 0
2017./2018. | 9 2 6 1 0
2018./2019. | 4 2 2 0 0

Karjeras izglitiba no 1.- 9. klasei ir obligata izglitibas un audzinasanas procesa sastavdala, ta
tiek Tstenota péc karjeras programmas klases audzinasanas, macibu priekSmetu stundas,
karjeras izglitibas pasakumos, intereSu izglitiba un individualaja darba ar izglitojamajiem.
Izglitojamajiem un vinu vecakiem ir pieejama informacija par intereSu izglitibas pulcinu
nodarbibam. Izglitojamie dodas macibu ekskursijas, apmekle uzn@mumus un iepazistas ar
profesijam, stundas tiekas ar dazadu profesiju parstavjiem, pasakumos vecaki dalas ar savu
darba pieredzi. Tiek organizétas tikSanas ar dazadu profesiju parstavjiem, lai palidzetu
izglitojamajiem apzinaties savas sp&jas un intereses karjeras izvéle. Katru pavasari skoléni
piedalas ,,Atveérto durvju dien” pasakumos sava unzkaimigu novadu skolas  Smilteng, Ranka.



Valmiera, Cesis u.c. Interesants un aizraujoss pasakums bija tikSanas ar SIA “Palsa” un
Varinu pagasta darbiniekiem, kur katrs viesis stastija par savam skolas gaitam, savu profesiju.
Izglitojamie uzdeva jautajumus un iesaistija cieminus interesanta viktorina.

Izglitojamie tiek iepazistinati ar dazadam interneta sait€m, kuras iesp&jams iepazities ar
profesiju klasifikaciju, prasibam, iesp&jam, atalgojumiem un nepiecieSamajam prasmém. Lidz
ar to jauniesi apgust veidus ka samekl&t un izzinat informaciju par dazadajam karjeras
iesp&jam.

Macibu stundu laika pedagogi informe izglitojamos par savu personisko pieredzi un
savam iegltajam zinaSanam par karjeras iesp&jam. Skolotaji organizé dazadas macibu
ekskursijas un pasakumus. Ka piemérus var minét jau notikusos pasakumus - "Tehnobuss
Latvija" apmacibu, kur sniedza paraugdemonstréjumus inzenierzinatnu karjeras izglitiba ,
macibu ekskursija uz vecako “Gotinu” konfeksu raZotni, simulacijas trenazieru klases
apmeklgjums Smiltenes tehnikuma.

Skolotaji sniedz informaciju par karjeras iesp€jam saistiba ar dazadiem macibu
priekSmetiem. Audzinataji klases stundas ar izglitojamajiem veic dazadus testus, lai
noskaidrotu audz€knu intereses. [zzinoSas t€mas par karjeras iesp&jam tiek apskatitas socialo
zinibu stundas.

Tiek apkopota informacija par absolventu talako izglitibu vai nodarbinatibu péc
pamatizglitibas ieguves.

Katru gadu izglitojamie februari piedalas “Enu dienu” aktivitatés, kas sniedz iesp&ju
iepazit darbu dazados uzn€mumos un iestades. Izglitojamie izmanto Eiropas Sociala fonda
projekta Nr.8.3.5.0/16/1/001 "Karjeras atbalsts vispar&jas un profesionalas izglitibas iestades"
sniegtas iesp&jas.

Skolas darba stipras puses:

e AudzinaSanas programmas ietvaros ir izstradata un tiek realiz&ta karjeras izglitibas
programma 1.-9.klasei.

e Macibu un klases stundas tiek ieklautas nodarbibas par karjeras izveli.

e Biblioteka ir picejami metodiskie materiali darbam karjeras izglitiba.

e Notiek veiksmiga sadarbiba ar skolas absolventiem.

e Tiek organizéti dazadi pasakumi, kuros piedalas dazadu profesiju , nozaru parstaviji, ka ari
izglitojamo vecaki.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Turpinat sadarbibu ar klasu audzinatajiem, macibu priekSmetu skolotajiem un karjeras
konsultantiem Smiltenes novada.

e Turpinat izkopt un attistit skolénu prasmes un iemanas izveletas profesijas apguve.

Vertejums Labi
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4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola tiek relizéta ,,Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar macisanas
traucgjumiem (kods 21015611). Izglitojamajiem ar macisnas traucéjumiem ir Pedagogiski
mediciniskas komisijas atzinums,

Pedagogi ir apmeklgjusi kursus, kuros ir iegtti sertifikati par darbu ar izglitojamajiem,
kuriem ir macisanas traucgjumi. Skola informé vecakus un izglitojamos macibu gada sakuma
par iesp&ju apmeklet macibu priekSmetu konsultacijas, ja izglitojamajam rodas gritibas
macibu darba. Izglitibas iestades pedagogi izvérte skolénu stipras un vajas puses. Pedagogi
macibu stundu darba ievero gan talantigos, gan izglitojamos ar maciSanas trauc€jumiem
sp€jas, prasmes un vajadzibas, piedavajot uzdevumus atbilstosi griitibas pakapei.

Iestade atbalsta talantigo izglitojamo dalibu macibu olimpiades, konkursos,
sacensibas, projektos. Pedagogi individuali strada ar sp&jigakajiem izglitojamajiem, lai
sekmétu vinu attistibu. 2018./2019. m.g. , pateicoties Skolas (vecaku) padomes iniciativai un
pedagogu Iidzdalibai, uz labpratigu ziedojumu pamata, tika veidots balvu fonds. Macibu gada
beigas audzekni tika apbalvoti ar naudas prémijam, pamatojoties uz Skolas padomes
izveidoto vertéSanas —prémésanas nolikumu.

Par pedagogu macibu darba raditaju ir absolventu talaka izglitoSanas, kas parada gan
skolotaja darba kavalitati, gan sp&ju ieinter€sét izglitojamos macibu satura un radit noturigu
interesi uz savu macibu priekSmetu. Par to liecina fakts, ka izglitojamie, kas beidz skolu,
iestajas gimnazijas, vidusskolas, tehnikumos.

Otrs macibu darba raditajs ir piedaliSanas un iegiitas vietas, atzinibas novada macibu
olimpiades, sacensibas un konkursos.

Skoleni, kuriem griitibas sagada kads no macibu priekSmetiem, balstoties uz vecaku
pieprasijumu un macibu priekSmetu skolotaju ieteikumiem, tiek nosititi uz Pedagogiski
mediciniskas komisijas parbaudi, kas veic atzinumu izglitojamajam par maciSanas
trauc€jumiem. Izglitojamajiem ar macisnas trauc€jumiem Valsts parbaudes darbos pieméro
papildus laiku un atgadnes.

Skola tiek apzinati tie izglitojamie, kuri ilgstosi slimibas dél vai citu iemeslu dé] nav
apmekl&jusi skolu un kuriem ir gritibas macibas. Pedagogi, planojot macibu darbu, nem veéra
izglitojamo vajadzibas un strada ar Siem izglitojamajiem papildus konsultacijas.

Skola izstradats konsultaciju grafiks, par kuru informéti gan izglitojamie, gan vinu
vecaki.

Notiek sistematiska vecaku un skolotaju sadarbiba, lai sekmétu izglitojama izaugsmi.
Vecakiem tiek sniegti ieteikumi, ka palidzet saviem b&rniem macibu satura apguve. Tiek
organizétas psihologa lekcijas. Klases audzinatajas regulari sadarbojas ar macibu priek§metu
skolotajiem, lai koordinétu un parraudzitu to izglitojamo attistibu, kuriem ir griitibas macibas.

Skola tiek nodroSinats atbalsts skoléniem Eiropas socialaa fonda projekta ,, Atbalsts
priekslaicigas macibu partraukSanas samazinaSanai” PuMPuRS ietvaros.

Tiek apkopoti izglitojamo iegitie rezultati macibu olimpiades. Izglitojamie ar labiem
panakumiem tiek sveikti skola ,,Pérlu svétkos”.
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Biitiska nozime 1. — 6. klasu izglitojamajiem ir pagarinatajai dienas grupai.

Vertegjums —|oti
labi

Skolas darba stipras puses

e Papildus tiek veikts darbs ar talantigajiem izglitojamajiem, ka arT ar izglitojamajiem,
kuriem ir maci$nas griitibas.

e Talantigie izglitojamie tiek sagatavoti un piedalas iestades, novadu un valsts méroga
olimpiades, sacensibas, konkursos un skatgs.

e Izglitojamajiem ir pieejamas konsultacijas eksamenu macibu priekSmetos.

e Skola ir pagarinatas dienas grupa.

Talakas attistibas vajadzibas

e [zglitot pedagogus par macibu procesa diferenciacijas un individualizacijas iesp&jam,
istenojot kompetencu pieeju izglitiba.

e Atbalsts katra izglitojama optimalai izaugsmei.

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola nav bijis nepieciesams izveidot klasi skoleniem ar specialam vajadzibam
(redzes, dzirdes un kustibu traucgjumiem).

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestades sadarbiba ar izglitojamo gimeném norit optimala limeni. Vecaki, vecvecaki
vai aizbildni tiek regulari un laicigi informéti par skolas darbibu, par maciSanas un maciSanas
jautajumiem, t.i. novitatém verté€Sana, diagnostic§joSiem un ieskaites darbiem, macibu darba
rezultatiem, piedavatajam iesp&jam uzlabot macibu darba sasniegumus, audzinasanas
jautajumiem, dazadu pasakumu norisi §im nolikam izmantojot rakstisku informaciju e-klasg, e-
pasta, dienasgramata; telefona sarunas, individualas tikSanas, vecaku sapulces, vecaku
informativas dienas.

Katra macibu gada sakuma vecaki tiek informéti ar1 par vasara paveikto skola —
remontdarbiem, materialas bazes pilnveidosanu, skolas darba rezimu. Informacija par Varinu
pamatskola un pirmskolas izglitibas grupa notiekoSajiem pasakumiem, izglitojamo macibu
sasniegumiem tiek atspogulota Smiltenes novada majas lapa https://izglitiba.smiltene.Iv/

Vecaki tiek savlaicigi informéti, ja izglitojamam ir radus$as macibu darba vai uzvedibas
problémas. Ar izglitojamajiem strada atbalsta personals — logop@ds, psihologs (specialistu iesp&ju
robezas).

Izglitibas iestade, lai inform&tu izglitojamo vecakus par aktualajiem macibu jautajumiem,
organiz€ vecaku kopsapulces un tikSanos ar klasu audzinatajiem. Lai izglitotu vecakus tiek
organizétas lekcijas, kuras vada psihologs. Vecaku aktivitates un izglitibas iestades organizetie
pasakumi tiek organizeti ta, lai maksimali vairak vecaku varétu tos apmeklét. (Iepriek§ veicot
aptauju) Kopsapulces vecaki tiek informéti, ka vini var iesaistities skolas darbiba.

Vecakiem, vecvecakiem vai aizbildniem ir iespéj% i'zteikt priekslikumus vai ierosinajumus,



https://izglitiba.smiltene.lv/

ar1 iebildumus klases audzinatajai, prickSmetu skolotajiem, skolas vadibai.

Skola darbojas vecaku pasieveléta skolas skolas padome, ar kuru regulari tiekas skolas
vadiba. Tiek nemti véra skolas padomes ieteikumi un lémumi dazadu jautajumu risinasana.

Izglitojamo vecaki, vecvecaki un aizbildni tiek iesaistiti dazados skolas pasakumos. Tie ir

jau ieprieks mingtie atpiitas, sporta un svétku pasakumi, skolas noformésanas un labiekartosanas
pasakumi. Vecaki atzist, ka vini labprat apmekle skolas pasakumus un tos pozitivi noverte. Gan
gimeném, gan skolas kolektivam loti patik kop€ji organizétie pasakumi, tadi ka Mikeldienas
tirdzins, gan Lacplésa dienas Lapu gajiens, gan gatavoSanas Ziemassvétkiem(skolas
noformésana un pasakums), , Ziemassvétku radosi-praktiskas darbnicas kopa ar vecakiem, gan
Balta galdauta svétki, gan Perlu svetki. Vecaki tiek iesaistiti skolas apkartnes labiekartoSana.
Skola ir atvérta gimeném uz visiem publiskajiem pasakumiem.

Skolas darba stipras puses:

e regulara vecaku informéSana par bérna macibu sasniegumiem un
uzvedibu.
klasu audzinataju sadarbiba ar vecakiem,
Skolas padomes iniciativas,
izglitojamo, vecaku un skolotaju kopigi pasakumi,

e gimenes iesaistiSana izglitojoSos pasakumos par bérna audzinasanu.
Talakas attistibas vajadzibas:

pilnveidot sadarbibas formas, kas veicinatu skolénu vecaku lidzdalibu skolas dzive.
Vertejums —
labi

4.5. Izglitibas iestades vide

4.5.1.Mikroklimats

Iestade veicina izglitojamajos, vecakos un skolas darbiniekos veidot piederibas apzinu
un lepnumu par skolu. Kolektivs strada, lai raditu iek$€jo mikroklimatu, kura batu patikami
skolotajiem, izglitojamajiem, tehniskajam personalam un vecakiem.

Skola ir gaumigi iekartotas telpas, pakapeniski tiek veikta skolas telpu modernizacija un
labiekartoSana. Skolas telpas tiek gaumigi rotatas atbilstosi gadalaikiem un nozimigakajiem
svétkiem. Skolas telpu rotaSana un dekor&Sana tiek iesaistiti gan izglitojamie, gan vinu vecaki.
Uz svetkiem tiek rotatas ne tikai skolas iek$€jas telpas, bet ar1 arpuse. Katru gadu Zinibu diena
izglitojamie, vecaki, skolotaji un skolas viesi tiek iepriecinati ar skaistam ziedu rotam un
kompozicijam skolas arpusé. Latvijas dzimSanas diena un Ziemassvétkos skolas arpuse tiek
izgaismota ar izglitojamo, vecaku un skolénu kopigi gatavotiem svétku lukturiSiem. Kopigi ar
vecakiem tiek gatavoti svétku rotajumi ara eglei.

Skola veicina izglitojamo, vecaku , darbinieku piederibas apzinu un lepnumu par savu
skolu. Skolai ir savs dzimto novadu simboliz&joSs karogs un himna ,Manas majas” ar Z.
Bekmana vardiem un A. Silina miiziku. Svétkus rota vitraza, kas iedegta padara skola svétkus

krasnakus . Ikdienas gaitas skolénus pavada Bruno Strautina veidota dzejnieka Raina skulptira,
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kas loti labi iederas skolas kopgja veidola.

Skolai ir senas un bagatas tradicijas- Zinibu dienas tradicijas, Mikeldienas tirdzins,
Martindienas pasakumi, Lacplesa kausa izctas sacensibas atbilstosas vecuma grupas, Lacplesa
dienas pasakums un lapu gajiens, Latvijas dzimsanas dienas pasakumi, Ziemassvétku tradicijas,
Barikazu atceres pasakumi, izglitojamo, skolotaju un vecaku kopéjas sporta dienas , izglitojosi
pasakumi kopa ar vecakiem, vecvecakiem , Mates diena u.c. , dazadi skolénu pasparvaldes
organiz&tie pasakumi, no kuriem popularakie ir Parvértibu nedéla un Pop iela. Macibu gads
noslédzas ar ”Pérlu svétkiem”. Sajos svétkos tiek uzslavéti un apbalvoti skoléni par pandkumiem
macibu darba, sporta, kultiras pasakumos. Pagajusaja m. g. tika aizsakta tradicija ar naudas
prémijam motivet tos skolénus, kuriem ir ne pasi labakie rezultati macibu darba, bet panakta
macibu darba rezultatos licla virziba, salidzinot ar ieprieks€jo macibu semestri.

Pasakumu kvalitate un lietderiba tiek kopigi apspriesta un izanaliz€ta. Secinajumi tiek
izmantoti turpmakaja darbiba.

Izglitojamie piedalas dazados skolas un arpusskolas organizétajos konkursos, giistot labus
panakumus.( ZAAO, ,,Smiltenes piena” org. konk. u.c. )

Skolas ieks€jas kartibas noteikumi tiek apspriesti demokratiski, piedaloties
izglitojamiem, skolotajiem, vecaku padomei un vecakiem. Skola tiek ieverota sociala vienlidziba,
cienas pilna izturéSanas pret katru individu. Ikvienam ir tiesibas piedalities dazadu jautajumu
apsprieSana. Skolas darbinieki ir godigi un taisnigi pret visiem izglitojamiem un to gimeném. Ir
izstradata sisttma konfliktsituaciju novérSanai izglitojamo vidi. Ir veiksmiga sadarbiba ar
novada psihologiem, socialo darbinieku un barintiesu.

Skolas darbinieku saliedéSanai tiek organiz€ti neformali pasakumi-kopigas ekskursijas un
jubileju svinésanas.

Precizi tiek ievéroti noteikumi skolas apmeklIétajiem, attiecksme pret apmeklétajiem ir laipna
un korekta.

Skolas darba stipras puses:

e Skolas tradicijas

e Skolas ieksgjas kartibas noteikumi izstradati demokratiski.

e pozitiva saskarsme visos limenos izglitojamais- izglitojamais, izglitojamais —
skolotajs, skolotajs — vecaki, skolotajs — skolotajs.

Talakas attistibas vajadzibas:

e aktivak iesaistities dazados konkursos un projektos.

Vertéjums- loti labi

33



4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Skola atrodas Varinu pagasta, Oktobra iela-15. Par skolas teritorijas sakopSanu riip&jas
skolas tehniskie darbinieki —dezurantes-apkopgjas, ka ari pavasara un rudens sezonas, klasu
audzinataji kopa ar izglitojamajiem . Skolai ir sakartota apkartne, lai izglitojamie drosi varétu
uzturéties teritorija. Ir atjaunots skolas piebraucamais cel§ —tika uzklats jauns bruga segums.
Skolas teritorija iekartota velosipédu novietne. 2019. gada vasara atbilstosi buvinspekcijas
normativajiem aktiem tika atjaunotas skolas ieejas kapnes, ka arT atjaunota pirmsskolas
rotal]laukuma s€ta, tika nosiltinata €ka un renoveti pamati. Tumsaja diennakts laika skolai
pienakosie celini un teritorija ir labi apgaismoti.

Skolas telpas ir plasas, gaiSas, funkcionalas, drosas, estétiski patikamas, telpas
izvietoti daudzi zalie augi, tiras un kartigas, sanitarajam normam atbilstoSas licenc€to un
akrediteto programmu istenoSanai. Izglitojamie tiek iesaistiti klasu uzkopSana un kartibas
uzturéSana. Izglitojamajiem ir nodro$inata iesp&ja starpbrizos relakséties skolas hallg
individuali vai piedaloties rotalas, kuras vada un organizg skolas pasparvalde. Skolas
koridoros ir izvietoti soli, lai izglitojamie varéti netraucéti atpisties brivaja laika. Starpbrizu
laika tiek nodroSinata izglitojamo uzraudziba, ko veic deZiirskolotaji. PEc macibu stundu
beigam jaunako klaSu izglitojamajiem tiek nodroSinata pagarinata dienas grupa, dodot iesp&ju
izglitojamajiem pedagoga uzraudziba izpildit majas darbus un drosi pavadit laiku 1idz doSanas
maja.

Skolas telpas ir droSas. Visos gaitenos, atbilstosi noteikumiem, izvietoti evakuacijas
plani, noraditas ieejas un izejas. Katra stava ir rezerves izeja. Telpas, péc ipasam noradém, ir
izvietoti uguns dzeéSamie aparati.

Regulari skola tiek veiktas izglitojamo un skolas darbinieku instruktazas, atbilstosi
normativo aktu prasibam. Ne retak ka reizi gada notiek izglitojamo un darbinieku praktiskas
apmacibas evakuacijas trauksmes gadijuma.

Katru gadu planveidigi tieck remont&tas un labiekartotas macibu un citas telpas,
aprikotas ar jaunam mébelém un iekartam. Ir pilniba renovéta datorklase, tadejadi nodroSinot
izglitojamajiem iesp&ju darboties pie datoriem musdieniga, estétiska vidg, iekartota gérbtuve
izglitojamo nepiecieSamibai.

Izglitojamie iesaistas ne tikai kartibas uzturésana skola, bet art telpu iekartosana un
noformésana ,gaidot kadus svétkus.

Sporta stundas un arpusstundu trenini notiek skolas sporta hallg, kura ir pilniba
nodroS$inatas katra apmekletaja vajadzibas — gaiSas telpas, tira vide, higieéniska tiriba, dusas,
pirts. Sporta halle nodroSina apmeklétajiem visas miisdienu tehniskas un sporta nodarbibam
nepiecieSsamas funkcijas. Izglitojamajiem tiek nodroSinata iesp&ja piedalities dazadu sporta
veidu treninos arpus stundu laika.

Skolotajiem ir gaumigi iekartota skolotaju istaba, kura pedagogiem ir iesp&ja
relakséties starpbrizos un no stundam brivaja laika. Te ir izvietota aktuala informacija,
metodiskie materiali par jaunakajam aktualitatém. Skolotaju istaba lietoSanai ir pieejami
datori, kopétajs, datu kamera, projektori.

Visas skolas telpas ir pieejams bezmaksas bezvadu internets. Anglu valodas klasg ir
pieejama interaktiva tafele. Klases ir aprikotas ar projektoriem.
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Skolas stipras puses:

e skolas telpas ir drosas, gaisas, estetiski noformétas, regulari tick uzlabotas un
pilnveidotas;

e skolas teritorija ir apzalumota, sakopta, videi un skoléniem draudziga;

e skolai pieskirtais finans€jums tiek izmantots merktiecigi un racionali,

e visi kabineti ir nodroS$inati ar datortehniku un interneta pieslegumu;

Turpmakie uzdevumi:

papildinat materialtehnisko bazi, atbilstosi iesp€jam;
turpinat labiekartot macibu kabinetus;

risinat jautajumu par internata izveidoSanu skola;
rast iesp€ju izveidot rotalu laukumu pie skolas;
stradat pie skolas estétiska noforméjuma.

Vertejums — labi
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4. 6. Resursi

4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visas telpas un materiali tehniskie resursi, kas nepiecieSami izglitibas
programmu T1stenosanai. Telpu iekartojums atbilst izglitojamo skaitam un vecumposma
ipatnibam. Skola ir labiekartota datorklase, garderobe. Turpinas apgaismojuma nomaina un
telpu aprikoSana ar Zaluzijam. 2019. gada vasara tika veikts skolas ieejas kapnu remonts. Pie
skolas, uz blakus eso$as brauktuves, ir uzstadits atruma ierobezotajs, lai nodrosinatu skolenu
dro$ibu. Katru gadu tiek atjaunots, papildinats un nomainits skola esoSais inventars.

Notiek regulara un savlaiciga materialtehnisko lidzeklu un iekartu apkope un remonts.
Materialtehniskie Iidzekli ir darba kartiba un drosi lietoSanai.

Macibu procesa tiek izmantotas dazadas modernas informacijas un komunikaciju
tehnologijas ( datori, multimédiju projektori, interaktiva tafele u.c).

Visu macibu programmu apguvei nepiecieSamos lidzeklus — macibu literattiru, darba
burtnicas un macibu materialus - nodro$ina par Smiltenes novada pasvaldibas un valsts budzeta
lidzekliem.

Katru gadu tiek papildinata skolas materiala baze. Macibu materialas bazes pilnveide
regulari tiek planota. Katru gadu pedagogi iesniedz direktorei sarakstu ar macibu darbam
nepiecieSamajiem macibu lidzekliem, darba burtnicam, macibu gramatam.

Vertejums —
labi

Skolas darba stipras puses

e Skola nodrosina visus nepiecieSamos resursus sekmigai izglitosanas un
audzinasanas darba noriseli.
Iestadg ir drosa darba vide.
Skola ir raditi apstakli e-klases pilnvertigai izmantosanai.

Talakas attistibas vajadzibas

e Turpinat skolas materialas bazes atjaunosanu un papildinasanu, nodrosinot tas
efektivu izmantosanu
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4.6.2. Personalresursi

Skola ir izglitibas programmu istenoSanai nepieciesamais personals. Darbu nodrosSina
15 pedagogi un 8 tehniskie darbinieki.

NepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistiti Smiltenes novada psihologi un logopeds.

Skolas vadiba atbalsta un motivé pedagogisko personalu pilnveidot savu profesionalo
kompetenci, informé par kursiem, talakizglitibas iesp&jam, rada iesp&ju apmeklét
talakizglitibas kursus, sevi pilnveidot. Pedagogi piedalas novada metodiskajas dienas,
seminaro, pielieto ieglitds zinasanas un prasmes macibu, audzinaSanas procesa kvalitativai
istenoSanai un pilnveidei. 2 pedagogi ir ieguvusi sertifikatu par tiestbam veikt mentora darbu
izglitibas iestade. Pedagogiem ir sertifikats, kas atlauj realizét macibu programmu skoléniem
ar macisanas trauc€jumiem.

Skolas pedagogi savlaicigi iesniedz skolas vadibai profesionalas kompetences
pilnveides programmu apguves apliecinoSu dokumentu kopijas, tas glabajas pedagogu
personu lietas un ir registrétas VIIS datu baze.

Notiek sadarbiba arT ar citu skolu pedagogiem, jo vairaki skolas pedagogi strada ar1
citas izglitibas iestades.

Skolu ka prakses vietu izvélas praktikanti — topoSie skolotaji.

Skolas personals ieveéro visparcilvéciskas un demokratijas vertibas un
€tikas normas. Personals ir lojals Latvijas Republikai un Satversmei, ievéro
politisko, religisko neitralitati, ar savu ricibu un pausto viedokli nediskredité
izglitibas iestadi un valsti.

Visu iestades darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir
noteiktas darbinieku amatu aprakstos. Slodzes starp pedagogiem ir sadalitas
optimali.

Skolas darba stipras puses

e Skolas vadiba atbalsta personala talakizglitibu un profesionalas kompetences
paaugstinasanu;

e Skolu ka prakses vietu izvélas praktikanti — toposie
pedagogi.

Talakas attistibas vajadzibas

¢ Nodrosinat pedagogu profesionalo pilnveidi kompetenc€s balstita izglitibas satura
realizéSana.
Vertejums — loti
labi



4. 7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

4.7.1.1zgltibas iestades darba pasvertésana un attistibas planosana

Pasvertésana skola notiek planveidigi. Direktore un vinas vietnieki mérktiecigi
organizé un Tsteno vertesanu visas septinas darbibas jomas. Skolas pasvérteésana
iesaistijies skolas kolektivs un citas ieinteresétas puses. Vertésanas pozicijas ir
ieklautas skolas darba plana. Ar to var iepazities katrs skolas darbinieks, skoléns,
vecaki un citi. Skolas vadiba regulari izvérte un veic nepieciesamos uzlabojumus
Vertésanas organizésana, vadisana un parraudzisana. Skolas pozitiva un demokratiska
sadarbibas vide veicina darbinieku iesaistisanos pasvertésana. Skolas darbinieki
vertesanas procesa konstatétas stipras puses un nepieciesamos uzlabojumus prasmigi
izmanto, planojot turpmako izglitibas un audzinasanas darbu. Skolas darbibas
vertejuma zinojumi ir regulari un visas skolas darbibas pamatjomas aptverosi.

Darba pasanalizes sagatavosana tiek izmantoti dazadi pieradijuma avoti
(dokumentacija, anketas, skolotaju pasvértéjumi). Pasvertéjums ir objektivs un
pamatots.

Skolas vadiba vertesanas procesa iegato informaciju izmanto skolas darba
talakai planosanai un turpmako uzlabojumu veiksanai, veiksmigai skolas darbibai un
attistibai. Ar skolas pasvertejumu tiek iepazistinati pedagogi, izglitojamie, vecaki,
skolas padome un pasvaldiba. Pasvértéjums ir pieejams visam ieinteresétajam pusem
Smiltenes novada majas lapa.

Skolas attistibas plans ir strukturéts, parskatams. Prioritates noteiktas 3 gadiem, laika
posma no 2018. — 2020. gadam. Katras prioritates planojums paredz darbibas mérkus,
rezultatu vertesanas kritérijus, detalizétu uzdevumu izpildes gaitu, kas sevi ietver
laika sadalijumu, atbildigas personas, nepiecieSsamos resursus, kontroli.

Varinu pamatskolas attistibas plans veidots, nemot véra skolas pamatmérkus,
paSvertejumu par ieprieks veikto darbu. Attistibas plana izstrade notiek
demokratiski, procesa,iesaistot skolas darbiniekus, vecakus. Plana saskanosanas,
apstiprinasanas un korekcijas procesu reglamente likumdosana. Attistibas plans, ta
starpposmu izvertejums un veiktas korekcijas un uzlabojumi pieejami Katrai
izglitibas procesa ieinteresétajai personai. Ar attistibas planu tiek iepazistinati
pedagogi pedagogiskas padomes sédg, vecaki skolas padomé un vecaku sapulcg,
deputati domes sede.

Atbildigas personas informé darbiniekus, vecakus un skolénus par attistibas plana
istenosanas gaitu.

Vertejums —
labi

Skolas darba stipras puses:



e Demokratiski sastadits skolas
attistibas plans.

e VErtesanas sistematiskums un
atvertums.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Aktivak iesaisttt attistibas plana izveide visas skolas darba
ieinteresétas puses.

4.7.2.1zgltibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestades darbibu reglamenté Varinu pamatskolas nolikums un citi skolas
normativie dokumenti. Ir izstradata visa obligata skolas darbu reglament&josa dokumentacija.
Tiek uzturéta un aktualiz€ta VIIS datu baze. Ir izstradata skolas vadibas struktira. Skolas
vadibas struktiira ir izstradata precizi, valstl noteiktaja kartiba iecelti dazadu limenu vadita;i,
ievérojot vinu kvalifikaciju, pieredzi un skolas darba vajadzibas.

Katru macibu gadu tiek organizétas pedagogiskas padomes sédes, apspriedes pie
vadibas. Tiek organizétas vecaku kopsapulces. Informacija par pasakumiem tiek operativi un
savlaicigi nodota ieinteres€tajam pusém. Katru ned€lu notiek izglitibas iestades pedagogu
informativas sanaksmes par skolas ikdienas darbu, tiek precizéti veicamie uzdevumi
aktualajiem pasakumiem skola un novada. Vadibas komanda ir profesionala un pieredz&jusi,
saliedeta.

Direktores vietnickam ir izstradats amatu apraksts un noteikti pienakumi. Skolas
administracija sniedz darbinickiem nepiecieSamo metodisko atbalstu. Informacija regulari tiek
izlikta uz informacijas stenda skolotaju istaba. Regulara informacija par skolas ikdienas darbu
skoléniem tiek atspogulota e-klas€, dienasgramatas, sekmju izdrukas, vecaku sapulcés un
individualajas sarunas, darbiniekiem- informativajas sanaksmés, pedagogiskas padomes sédgs.
Sazinai ar pedagogiem un izglitojamo vecakiem tiek izmantoti tradicionalie sazinas lidzekli:
sarunas, telefona zvani, informativie materiali skolas vestibila un skolotaju istaba, ka ari
elektroniskie resursi- e-klase, www.smiltene.v.

Visu skolas darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku
amatu aprakstos. P&c tarifikacijas var secinat, ka pedagogu darba slodzes ir sadalitas optimali
un atbilstosi kvalifikacijai. Vadiba zina katra pedagoga darba pieredzi, profesionalo kompetenci
un stipras puses. Pedagogiem individuali un katrai metodiskajai komisijai tiek dota iesp&ja
izteikt priekslikumus slodZu sadalei un kadru lietderigai izmantoSanai, ka ar1 sava un skolas

darba sekmigai uzlaboSanai. Skolas vadiba regulari parskata skolotaju talakizglitibas iespgjas,



izglitibas dokumenti tiek apkopoti personala personas lietas, ar1 VIIS datu bazg. Skolas vadiba
atbalsta un nodrosina pedagogu izglitosanos, lai sekmétu skolas attistibas plana istenosanu. Lai
pilnveidotu savu kvalifikaciju pedagogi piedalas talakizglitibas programmas. 2 pedagogi ir

ieguvusi sertifikatu par tiesibam veikt mentora darbu izglitibas iestade.

Skolas darba stipras puses
Skola valda demokratisks vadibas stils.

Talakas attistibas vajadzibas
Pakapeniski ieviest uz kompetencém balstitu macibu
saturu.

Vertejums — labi

4.7.3. I1zglitibas iestades sadarbiba ar citam institacijam

Skola regulari sadarbojas ar Varinu pagasta parvaldi, novada izglitibas parvaldes,
sociala dienesta, barintiesas un tiesibsargajoSo institiiciju specialistiem. Skola sadarbojas ar
Smiltenes bérnu un jaunatnes sporta skolu.

Notiek pieredzes apmaina kursos ar Smiltenes novada izglitibas iestadem. Sadarbiba ar
Smiltenes novada pasvaldibu tiek finanséta skolénu noklGiSana uz profesionalas ievirzes
interesu izglitibas iestadem- muzikas un makslas skolam Smilteng. Izveidojusies laba sadarbiba
ar Varinu tautas namu, Varinu pagasta biblioteku, pirmskolas izglitibas iestadi ,,Saulite” un SIA
»LAAO”.

Sadarbiba notiek ar ar dazadam kontrol€josam institiicijam: IKVD, VUGD, Sanitaro
inspekciju, Darba inspekciju. Sadarbiba ar celu policijas un Valsts policijas darbiniekiem Skola
notiek izglitojamo teorétiskas nodarbibas par celu satiksmes drosibas noteikumu ievéroSanu.
Tiek veikti drosibas pasakumi un izméginajumi evakuacijas situacijam (sadarbiba ar Valsts
ugunsdzé$anas un glabsanas dienesta specialistiem, kuri ne tikai veic preventivo darbu, bet ar1
kopa ar pedagogiem analizg evakuacijas méginajumos pielautas kladas).

Pirmo gadu ir sadarbiba ar Jaunpiebalgas vidusskolu un Vecpiebalgas vidusskolu, kur
skoléni piedalas kopa draudzibas spéles.

Lai stiprinatu skolénu macibu motivaciju Skolai ir sadarbiba ar SIA ,Palsa” un A/S

»Smiltenes piens”. Par sekmju uzlaboSanu skoléni sanem prémijas.

Skolas darba stipras puses



Veiksmiga sadarbiba ar valsts un pasvaldibas

institacijam.

Talakas attistibas vajadzibas
lesaistities projektos.

Vertejums - labi



5. CITI SASNIEGUMI (IZGLITIBAS IESTADEI SVARIGAIS,
SPECIFISKAIS)

Varinu (Oktobra, Kempu) pamatskolai 140 (2017. absolventu salidojums: izdots
buklets, kura sniegts ieskats skolas vesturg un atspoguloti sodienas ritmi).

2019. gada novada skolotaju dienas pasakuma Smiltenes novada izglitibas
parvaldes izsludinataja konkursa “Par sasniegumiem izglittba” nominacija ‘“Par
sasniegumiem macibu darba” tika apbalvotas Varinu pamatskolas skolotajas: Ineta
Mazjane, Ilze Mikelsone, Inga Vesmane

2019.gada aprili Diploms Varinu pamatskolas 4.-6..klasu deju kolektivam par iegiito
I1l.pakapi Smiltenes novada izglitibas iestazu tautas deju kolektivu skate.

2019. gada maija Varinu pamatskolas 6.-9. klasu komanda ieguva 1. vietu Vidzemes
regiona skolu erudicijas konkursa “Starté Valka-restarté Stokholma”, galvena balva-celojums
komandai un pedagogiem uz Stokholmu.

2019.gada maija Varinu pamatskolas 7.-9..klasu komandas sekmigais starts véstures
konkursa “Man ka vésturniekam...”.

2019.gada 1. maija Smiltenes novada “Top! Ielu stafetes” iegiita 3. vieta 5.-6. klasu
grupa.

2018. gada oktobri-novembrT aktiva daliba Liktendarza rikotaja svecu vakSanas
konkursa “Novada lielaka svece”.

Skolénu panakumi olimpiades, konkursos un sporta sacensibas

2019./2019.m.g. skoleni piedalijas starpnovadu macibu priekSmetu olimpiadgs.
6 skoléni ieguva vietu vai atzinibu:

e 6.-9. klasu komandai- 2. vieta latviesu valodas erudicijas konkursa;
e vieta 6.-9. klasu komandai erudicijas konkursa “Starté Valka, restarté Stokholma”;
[ ]

PiedaliSanas olimpiad€s un konkursos:

Biologijas olimpiadé 9. klasei;

Fizikas olimpiade 8. klasei,

Vizualas makslas olimpiade 4.-9. klasei;
Anglu valodas olimpiadg 4., 6. un 8. klasei;
Matematikas olimpiadg 2., un 5.-8. klasei;
GlitrakstiSanas konkursa 2.-4. klasei.

Interesu izglitiba



Miisu skolas skoleni regulari piedalas novada un starpnovadu sporta sacensibas, giistot
panakumus dazados sporta veidos.

e Smiltenes novada skolu florbola sacensibas -2. vieta;
Stritbola sacensibas -2. vieta;

1.vieta Starpnovadu skolu sacensibas vieglatletika “Ziemelu stiga” starp lauku skolam 8.-
9 klasu grupam.

1.vieta Starpnovadu skolu sacensibas vieglatletika “Ziemelu stiga” starp lauku skolam 6.-
7 klasu grupam.

Sképa mesana 2. un 3.vieta;

Lodes griisana 1.vieta;

Talleksana — 3. vieta;

200m -3.vieta.

800 metru skr&jiena -2. vieta;

Cetrcinas sacensibas -3. vieta.

Varinu pamatskolas skoléni 2018./19. macibu gada piedalijas:
e Smiltenes novada volejbola cempionata;

Tautas bumbas sacensibas;

Draudzibas spélés volejbola;

Krosa skr&jienos “Rankas apli”.



6. TURPMAKA ATTISTIBA

Pamatjoma — MACIBU SATURS:

>

>

turpinat pamatizglitibas standarta istenosanu, atbilstosi
parmainam un inovacijam valsts izglitibas sistema,

nodrosinat iesp€ju macibu satura apguvé izmantot daudzveidigas
informaciju tehnologijas,

skolotajiem turpinat darbu, lai atrastu optimalu sadarbibu ar
ikvienu izglitojamo,

attistit skolotaju savstarpéjo sadarbibu, istenojot starppriekSmetu
saikni.

Pamatjoma — MACISANA UN MACISANAS:

>

pilnveidot pedagogu zinasanas un prasmes moderno informacijas
tehnologiju apguvé un to pielietoSanu macibu proces3,

macibu procesa dazadosana, diferencéjot pieeju izglittojamajiem,
izglitojamo macisanas prasmju attistiba un izglitojama personiga
atbildiba par macibu darba rezultatiem,procesa aktivizésana,
darbs pie izglitojamo rakstu darbu kultlras uzlaboSanas.

Pamatjoma - VERTESANA KA MACIBU PROCESA SASTAVDALA:

>

izglitojamo pasvertéjuma pilnveidosana.

Pamatjoma - IZGLITOJAMO SASNIEGUMI:

>

>

izglitojamo macibu sasniegumu uzlabos$ana ikdienas darba un
valsts parbaudes darbos,

izglitojamo macibu sasniegumu attistibas analizes pilnveide,
veicinot izglitojamo macibu sasniegumu izaugsmi.

Pamatjoma - ATBALSTS IZGLITOJAMAIJIEM:

YV V VY

Y

individualas un diferencétas pieejas izglitojamajiem pilnveidosana,
veseliga dzivesveida popularizéSanas pilnveidosanai,

drosas vides veidoSana izglitojamajiem,

pilnveidot noteiktu kartibu, kada izglitojamie var izteikt savu
viedokli,

turpinat pilnveidot sadarbibu ar novada visdazadako profesiju
parstavjiem,

izglitojamo karjeras izglitibas sisteémas pilnveidosana.



atbalsts katra izglitojama optimalai izaugsmei,

iespéju robezas palielinat atbalsta personala slodzi skola,
pastiprinati pievérst uzmanibu gimenes lomas paaugstinasanai
bérnu izglitosana un audzinasana,

» aktivizét skolas padomes darbu.

Y V V

Pamatjoma - SKOLAS VIDE:

» vienlidzigas, taisnigas, cienpilnas attieksmes nodrosinasana
izglitojamo vida,

» skolas tela popularizésana,

» turpinat veidot pozitivu saskarsmi visos limenos — izglitojamais —
izglitojamais, izglitojamais — skolotajs, skolotajs — vecaki, skolotajs
— skolotajs,

» rotalu laukuma labiekartosana sakumskolas izglitojamajiem.

Pamatjoma - SKOLAS RESURSI:

» skolas materialas bazes atjaunosana un papildinasana, nodrosinot
to efektivu izmantosanu,

» turpinat nodrosinat izglitojamos ar macibu lidzekliem
pamatizglitibas satura istenosanai,

» nodrosinat atbalsta personala pieejamibu skola.

Pamatjoma - SKOLAS DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN KVALITATES NODROSINASANA:

» regulari veidot un pilnveidot skolas pasvértéjuma zinojumu,

» planveidigak iesaistit attistibas plana izveidé visas skolas darba
ieinteresétas puses,

» parskatit un pilnveidot skolas darba reglamentéjoso dokumentu
atbilstibu normativo aktu prasibam,

» skolas attistibas novértéjuma analize un jauna attistibas plana
izveide,

» turpinat veiksmigi sadarboties ar valsts institlcijam.

Skolas darbibas izvértéSanai izmantotas metodes un materiali:

Materiali zinojumam tika ieguti no skolas datu bazém, intervijam un aptaujam:

YV V VY

Skolotaju aptauja par skolas attistibas dazadiem aspektiem.
Vecaku, tai skaita skolas padomes locek|u aptauja, skolénu aptauja.
2017./2018.m.g. rezultatu izvertéjums.

Eksamenu un Valsts parbaudes darbu rezultatu izvertéjums.



» Macibu stundu nodarbibu un pasakumu vérosana — vérotas un analizétas
macibu stundas.

» Intervijas, sarunas — individualo sarunu rezultati ar skolotajiem, skoléniem,
vecakiem, klasu audzinataju darba materiali.

» Skolas dokumentu un materialu analize — macibu programmas, tematiskie
plani, klasu Zurnali, darba plani, skolotaju pasvértéjums, sanaksmju un sézu
protokoli, skolas ieksejas kartibas noteikumi u.c..

lestades vaditajs

(vards, uzvards) (paraksts)

Z.V.

SASKANOTS

Smiltenes novada izglitibas parvaldes vaditaja Gunta Grigore
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