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pasnovértejuma zinojums

2022./2023. m.g.

Palsmane, 05.10.2023.
(datums)

SASKANOTS

Smiltenes novada pasvaldibas Izglitibas parvaldes vaditajs: Edgars Roslovs



1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese i uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceSanas :
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods A datums  [apguvi (prof.izgl)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot nosledzot
adreses) 2022./2023. mic.g.| 2022./2023.méc.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pamatizglitibas 21011111 Palsmanes V-9852 | 2018. gada 4. 114 114
programma pamatskola, janijs
“Pamatskola”,
Palsmanes
pagasts,

Smiltenes nov.

Specialas 21015611 Palsmanes V-2576 2020. gada 15 15
pamatizglitibas pamatskola, 9.junijs

programma “Pamatskola”,

izglitojamajiem ar Palsmanes

macisanas pagasts,

trauc€jumiem Smiltenes nov.

Specialas 21015511 Palsmanes V-2577 | 2020. gada 9. 1 1
pamatizglitibas pamatskola, janijs

programma “Pamatskola”,

izglitojamajiem ar Palsmanes

valodas traucgjumiem pagasts,

Smiltenes nov.

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par izglitojamiem,
kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1. 2022./2023.m.g. izglitibas iestadi mainija pieci izglitojamie, jo gimene mainija
dzivesvietu.

2. 2022./2023.m.g. izglitibas iestadi mainija viens izglitojamais, saistiba ar izglitibas
programmas mainu.

3. 2022./2023.m.g. izglitibas iestadeé macities uzsakusi devini jauni izglitojamie.



1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak | Nav
ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g. (lidz
31.05.2023.)

2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta | 8 Logopéds, socialais pedagogs,
personals izglitibas iestadé, noslédzot psihologs, karjeras konsultants,
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) pedagoga paligi un specialie

pedagogi.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Nodrosinat labvéligas savstarpgjas attiecibas starp
zinatkariem skoléniem, eruditiem skolotajiem un atbalstoSiem vecakiem, reize riip&joties
par jégpilnu maciSanas procesu un ilgtsp&jigu skolas attistibu.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — Atbildigs, radoss un sabiedriski aktivs,
prot izvirzit un sasniegt mérkus, sadarboties un veidot cienpilnas attiecibas ar sevi un
citiem cilvekiem.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — sadarbiba, atbildiba, radoSums.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Prioritate Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daléji sasniegts/ Nav sasniegts)

un komentars

Nr.1 Skolotaju Kyvalitativie Izvirzitie uzdevumi sasniegti, ko apliecina:

sadarbibas un 1) Ir izveidota un darbojas

profesionalas skolotajiem saprotama skolotaju | 1.1) Izglitibas iestadé darbojas Metodiskas

darbibas kvalitates sadarbibas sistéma, kas palidz | komisijas: sakumskolas M.k., macibu

novartaianas skolotéj‘i'em ' pilnveidot priekém.etu M. k., klases audzinataju M.k. -

sistemas izveide un pedagoglsko meistaribu ~ un | divas reizes semestﬁ.. . . '
atvieglo kompetencés balstita | 1.2.) Ikdienas darba tiek izmantoti google riki

darbiba kompetences
balstita macibu
satura 1stenosana.

macibu satura 1stenoSanu.

(classroom, kalendars, drive)
1.3.) Jaunajiem pedagogiem ir iesp&ja sanemt
atbalstu no pieredzgjusa pedagoga-mentora.




Kvantitativi-

1)vismaz 80% skolotaju macibu
procesa ikdiena izmanto digitalos
rikus, ietverot tehnologiju
bagatinatu macisanos.

2) 80% skolotaju atzist, ka
sadarbiba grupas atvieglo 1stenot
kompetences balstito macibu
saturu.

Izvirzitie uzdevumi dalgji sasniegti , ko
apliecina:
1) No vérotajam stundam 70% pedagogi
savas macibu stundas izmanto digitalos
rikus.

2) 70% pedagogu atzist, ka sadarbiba ar
citiem pedagogiem ir noderiga
profesionalajai izaugsmei un atbalstam.

Nr.2. Labveligas,
skolénu sp&ju un
talantu attistoSas un
drosas vides
nodro$inasana

Kvalitativi
1) Skola nodrosina dazadas
interesu izglitibas
programmas, ta radot
iesp€ju skoléniem attistit
dazadas prasmes, sp&jas

Izvirzitie uzdevumi dalgji sasniegti ar
manamiem uzlabojumiem, ko apliecina:
1) Skoléniem ir iesp&ja iesaistities 12
dazados interesu izglitibas pulcinos.
2) Skoléniem ir iesp&ja iesaistities vecaku
iniciétas -sporta pecpusdienas ( 2
reizes nedgla).

un talantus. 3) Talantigajiem skoléniem tiek
nodrosinatas papildus nodarbibas savu
spgju attistiSanai (1 reizi nedela).
Kvantitativi- Izvirzitie uzdevumi ir sasniegti daléji, ko

1) 75 % skolénu apmekle
kadu no skola
piedavatajam intereSu
izglitibas programmam.

2) Skoléni kopa ar
skolotajiem macibu gada
ietvaros piedalas vismaz
1-2 konkursos, akcijas,
olimpiades.

3) Skolénu sasniegumu
uzlaboSana ikdienas darba,
veidojot sistemu, kuras
ietvaros ikviens skoléns
var iegtt publisku
atzinumu.

apliecina:

1) 56% no aptaujatajiem skoléniem
apmekl€ kadu interesu izglitibas
programmu.

2) Skoléni kopa ar skolotajiem gada laika
ir piedalijusies 31 konkursa, tris akcijas
un devinas macibu priekSmetu
olimpiades.

3) 2022./23 m.g. nosléguma par
sasniegumiem macibu darba 4.-9.kl.
grupa tika izsniegtas devinas bronzas,
12 sudraba un viena zelta lieciba.




2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 Palielinat
individualizacijas,
diferenciacijas un
personalizacijas, ka ar1
izglitojamo centréta macibu un

audzinasanas procesa Ipatsvaru.

kvalitativi

1) Pilnveidot skolotajiem
izpratni par macibu
stundas strukttiru un
macibu procesa atbilstibu
izglitojamo sp&jam,
vajadzibam un interesém,
piedavajot dalibu kursos
un pieredzes apmainas
pasakumos.

2) Pedagogiem ir efektiva
sadarbiba ar atbalsta
personalu, un citiem
pedagogiem, uzlabojot
individualizacijas,
diferenciacijas un
personalizacijas 1patsvaru
skoléniem ar zemiem
macibu sasniegumiem.

kvantitativi

1) 80% no skolotajiem
piedava sanemt papildus
macibu izaicinajumus
skoléniem, kuri viegli apgiist
izglitibas programmas.

Nr. 2 Pakapeniski veidot pareju
uz pasvaditu macibu un
audzinasanas procesu.

Kvalitativi

Organizét pedagogisko procesu
pamatskola, lai nodro$inatu
sistémisku pasa skoléna iesaisti
savas maciSanas darbibas
planoSana un vadiSana.




Kvantitativi

procesa.

1) Vismaz 90% skoléni
izprot formativa vért§juma
nozimi pasvadita macisanas

2) 100% pedagogiem ir
vienota pieeja un izpratne par
skoléncentrétu macibu stundu
istenoSanu, la sasniegtu skola
izvirzitos izglitibas merkus.

1. Kritériju izvertejums

3.1. Kiriterija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola darbojas karjeras konsultants, kur§ sniedz

Merktiecigi planot karjeras pasakumus, lai

izpratni un informé skolénus par talakas izglitibas | veidotu skolénu interesi par nakotnes

celiem un izvelem. profesijam.

9 klases skoleéniem tiek organizétas ekskursijas uz | Piesaistit  finansialu  atbastu  karjeras

Smiltenes vidusskolu un Smiltenes tehnikumu 1x | pasakumu organizéSana, sadarbojoties ar

gada. vecakiem, uzpémumiem un izglitibas
iestadeém.

Tiek veiksmigi stenots monitorings par absolventu
turpmakajam macibam un profesionalo darbibu.

3.2. Kritérija “MaciSana un macisanas”
vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir ieviesta vienota darba kartiba E-klasé.

Pilnveidot un dazadot atgriezeniskas saites
sniegSanu procesa, paSregulacijas un personas
dimensijas, aktivi iesaistot taja ar1 skolénus.

Veiksmigi T1stenots sadarbibas modelis starp
pedagogiem un atbalsta personalu darba ar
skoléniem, kuriem ir zemi macibu sasniegumi.

Dazadot maciSanas metodes, pilnveidojot
izpratni par attalinatajam macibam ka
klatienes izglitibas procesa sastavdalu.




Palielinat skoléncentréta macibu procesa
Ipatsvaru macibu stundas.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir izstradata sisttma macibu satura apguves
planoSanai metodisko jomu ietvaros, kopigi veidojot
tematiskos planojumus un audzinasanas darba
materialus.

Izveidot sist€ému, lai iegiitu atgriezenisko saiti
un izvert€tu sasniegtos rezultatus par
arpusstundu  pasakumiem un interesu
izglitibas nodarbibam.

Izglitibas iestade ir izstradati un regulari aktualiz&ti
IIP, sadarbojoties atbalsta personalam, pedagogiem
un vecakiem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu

gadiem

1. Saja macibu gada misu skola realizéja Eiropas Savienibas programmas

ERASMUS+ Pamatdarbibas Nr.1 (KA122) “Personu mobilitate macibu noltikos”
projektu “Eiropa visiem” Nr. 2022-1-LV01-KA122-SCH-000078541.Projekta
meérkis — mazinat ksenofobiju, uzlabot sveSvalodas prasmes, iepazities ar
metodiskajiem pan€mieniem macibu procesa, iepazities ar citu valstu kultiiru un
tradicijam. Projekta ietvaros devas macibu mobilitate€s uz Turciju, Spaniju un
Portugali. To laika iepazinas ar katras valsts macibu procesu, piedalijas stundas,
apmekl€ja muzejus, iepazina vestures objektus un kultiiras tradicijas. Mobilitates
devas 24 skoléni un 9 skolotaji.

Skolénu pasparvalde istenojusi projektu JSPA programmas “Kontakts” ietvaros
skolénu paSparvaldes atbalstam. Projekta mérkis — izstradat Palsmanes pamatskolas
pasparvaldes darba strat€giju, vienlaicigi veicinot pasparvaldes attistibu un tas
dalibnieku saliedétibu, visu izglitojamo labbiitibas un piederibas veicinaSanu
skolai. Projekta rezultata tika apgitas pasparvaldes funkcijas, iegiita ideju baze
turpmakajai paSparvaldes darbibai, praktiski ieviesta vieta skolénu iesaistiSanai
lémumu pienemsSana, paSparvaldes identitates apzinaSana, izveidots saturs
prezentacijas video tapSanai.

Realizets projekta Jaunatnes iniciativu projekts “Tu vari!” - atbalsts priekSlaicigas
macibu partraukSanas mazinaSanai (PuMPuRS). Projekta meérkis: Palielinat
priekslaicigas macibu partraukSanas riska grupas izglitojamo motivaciju turpinat
izglitibu un veicinat vinu aktivu lidzdalibu ikdienas dzivé. Realiz&jot projektu,
izglitojamie guva jaunu pieredzi, izpratni par savstarpgjo attiecibu nozimigumu,
paaugstindja paSvertgjumu. Aktivitateém notiekot neformala gaisotné, izglitojamie
ieguldot savu personigo darbu un idejas realizéSana paaugstinaja atbildibas sajutu.



5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Sadarbibas ligums ar NVO “Masas Veronikas” par projekta “Tu vari!” IstenoSanu.

2022.gada 10.junija ( nr. SND-S-SA/PI/ESF/2-22)

5.2. Sadarbibas ligums ar SIA “ZAAQ” dabas un tehnologiju parku URDA.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates:

1)

2)

3)

2020./2021.m.g Atstumtibas riska mazinaSana klasé un skola. Projekta
,,Pumpurs,, ietvaros tiek nodrosinata macibu motivacijas palielinasana izglitojamo
riska grupai, lai turpinatu izglitibu un vinu aktivas lidzdalibas veicinaSanu ikdienas
dzive.

2021./2022.m.g. Skolénu iesaistiSanas vietéjas kopienas dzive. Vides saudzésana
un labiekartosana. Skolénu daliba skolas apkartnes un pagasta sakopSanas talkas
(skolas labiekartoSanas ideju konkurss, ,,Zalas jostas,, projekts, labdaribas
ziedojumu akcijas).

2022./2023.m.g. Skolenu paSparvaldes darbibas aktivizéSana skola. Katram
skolénam ir iesp&ja iesaistities skolas pasparvalde un tas organizetajas aktivitates.
Tiek pilnveidota regulara sadarbiba starp skolas administraciju un skolénu
pasparvaldi. JSPA projektu konkursa ,,Kontakts,, isteno$ana skola.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvérteSanas.

1. Skolénu paSparvalde regulari sniedz priekSlikumus skolas administracijai
macibu darba, vides uzlabo$anai un telpu labiekartoSanai.

2. Skolénu paSparvalde efektivi sadarbojas ar vecaku padomi, veicinot vecaku
iesaisti skolas dzive.

3. Lai uzlabotu un pilnveidotu skolénu pasparvaldes ikdienas darbu,
paSparvaldes dalibnieki iesaistas dazada Itmena projektos, konkursos un
macibas.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

7.1.1. Izglitibas iestade aktivi iesaistas dazados projektos gan sekméjot skoléna
saturigu briva laika pavadiSanu, gan uzlabojot izpratni par macibu mérkiem un talakam
karjeras iesp&jam.

7.1.2. Skola un skoléni regulari sadarbojas ar nevalstiskajam organizacijam, piedalas
dazadas akcijas un konkursos.



7.1.3. Izglitibas iestade nepiecieSamibas gadijuma nodro$ina skoléniem iep&ju dzivot
miusdienu prasibam atbilsto$a internata.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1.1zglitojamo sniegums valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu gadu.
9 .klases skolénu VPD rezultatu izvertejums un salidzinajums:

Kopuma izvertgjot un salidzinot ar valsti VPD rezultatus 9.klas€, secinam, ka skolénu
sniegums visos eksamenos ir augstaks neka vidgji novada, bet salidzinot ar valsts vid€jo
vert€§jumu, redzama neliela rezultatu diferenciacija, novirzoties no vidgjiem raditajiem:
latvieSu valoda 62,5% (valstt 58%), matematika 38.7% (valst1 51%), anglu valoda
65.5% (valstt 67%). Anglu valodas eksamena rezultati norada uz nepiecieSamibu turpinat
fakultativo valodas apguvi pulcinos visam klaSu grupam, kas skola tiek ari veiksmigi
realiz€ts. Eksamenu rezultati matematika dal&ji skaidrojami ar b&rnu skaitu, kuriem bija
IIP, bet situacija prasa padzilinatu analizi un ricibas plana izveidoSanu sekmju
pakapeniskai uzlabosanai.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

Analizgjot datus par 2021./2022.m.g OPD, jasecina, ka anglu valodas eksamena
rezultati 9.klas€ ir zemaki neka vidgji valsti un novada ( skola 63,42%, novada - 78,29%
valsti 74,17%). Pargjos eksamenos - matematika (skola - 50,67%, valsti - 51,55%0),
latvieSu valoda (skola - 65,03%, valsti - 65,49%), ka ar1 vésturg, krievu valoda - raditaji
ir labaki neka novada un sasniedz valsts vid€ja Itmena raditajus. Viens no izglitibas
kvalitates 2021./22.m.g. merkiem bija paaugstinat anglu valodas VPD rezultatus par 5%.
Pargjos VPD paaugstinat par 2%. Analizgjot datus redzams, ka 22./23.m.g. ir izdevies nedaudz
uzlabot anglu valodas eksamena raditajus, bet pargjo eksamenu raditaji ir palikusi tada pasa l[imeni
(latviesu valoda) vai pasliktinajusies (matematika). Salidzinat OVP rezultatus ar 2020./2021. m.g.
nav iesp&jams, jo COVID arkartas situacijas de] eksameni $aja gada tika atcelti.

7.3. lzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

1) Vidgjie ikdienas macibu sasniegumi ir pietickama limeni (49%), bet 25%
skolénu no 4.-9.kl. vidgjie ikdienas macibu sasniegumi ir optimala limeni
(vert&jums 6-8).

2) Skoléniem ar specialas pamatizglitibas programmam tiek izstradats individuals
macibu plans un nodroSinatas papildus individualas macibu stundas. Plans tiek
korigéts divas reizes gada.

3) 2023./2024.gada jaaktualizé darbs ar talantigajiem skoléniem arf citos macibu
priekSmetos. Jaturpina jau iesaktais darbs matematika.

4) 2023./2024. gada javeic situacijas izp&te un nepieciesamie soli, lai uzlabotu
vidgjo Itmeni matematika un paaugstinatu ari rezultatu VPD 9 klasg.

8. Informacija par izglitibas iestades, izglittbas programmu akreditacija un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas noverteéSana noradito
uzdevumu izpildi (2021./2022.mac.g., 2022./2023.mac.g.)



8.1. Ir izstradata Palsmanes pamatskolas pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
noveértésanas organizesanas kartiba.

8.2. Ir veikta skolas nolikuma un citu iekS§€jo normativo aktu parskatiSana, precizgjot
to apstiprinasanas un saskanoSanas kartibas, atbilsto§i MK noteikumiem Nr. 558
“Dokumentu izstradasanas un noformé&Sanas kartiba“ un realajai situacijai.

9. Izglhitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades padomes un izglitojamo
pasparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un
izglitibas/nozaru politikas jautajumos (péc iestades velmeém)

9.1. Sadarbojoties ar skolas vecaku padomi, attistit ieceri par paSparvaldes telpas
labiekartosanu un realiz&t sporta/atpiitas zonas pilnveidi pie skolas saturigai briva
laika pavadiSanai péc macibu stundam.

Izglitibas iestades vaditajs: A. Beértina

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



