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Nr.1

Izdota saskand ar Visparejas izglitibas likuma 10.panta tresas dalas 2.punktu, Ministru

kabineta 2018.gada 27.novembra noteikumu Nr.747 ,, Noteikumi par valsts pamatizglitibas
standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem” 15.punktu un 11.pielikuma 19.punktu,

12 pielikuma 21.punktu un Ministru kabineta 2019.gada 3.septembra noteikumu Nr.416

., Noteikumi par valsts visparéjas vidéejas izglitibas standartu un visparéjas videjas izglitibas

wmn

programmu paraugiem” 20.punktu un 11.pielikuma 16.punktu.

| VISPARIGIE JAUTAJUMI

Macibu sasniegumu vértéSanas kartiba (turpmak — Kartiba) nosaka vienotu
pieeju Palsmanes pamatskola skolénu macibu sasniegumu vertéSanai.

Kartiba ir saistoSa skolotajiem un skoléniem Palsmanes pamatskola.

Kartiba ir informativs dokuments Palsmanes pamatskolas skolénu vecakiem.

Terminu un apzim&jumu skaidrojums:
OPD - obligatais parbaudes darbs, n — nav skola, nv — nav vertgjuma, a —
atbrivots, S — sacis apgit, T- turpina apgiit, A — apguvis, P — apguvis padzilinati.

Formativa vértésana — ikdienas macibu procesa sastavdala, kas nodroSina
atgriezenisko saiti, nosaka skolénu maciSanas vajadzibas, maca skolénu uzlabot
macisanos un vertét savu un citu sniegumu. Formativas vért€Sanas biezumu
nosaka skolotajs, izveért€jot macibu procesu;

Summativa vertésana — organiz€ macisanas posma nosléguma (piem., temata,
macibu gada, izglitibas pakapes nosléguma), lai noveértétu un dokumentetu
skoléna macisanas rezultatu.
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Aprakstosais vertejums — 1ss mutvardos vai rakstveida izteikts veért€jums par
izglitojama macibu darbibu, darba stilu, saskarsmes un sadarbibas prasmém,
attiecksmi pret macibam un macibu sasniegumu attistibas dinamiku.

Diagnosticéjosa vértésana — verteSana, lai izvertetu izglitojama maciSanas
stipras un vajas puses, noskaidrotu nepiecieSamo atbalstu. Diagnosticgjoso
vertesanu izglitibas iestade isteno pedagogs, lai noteiktu skoléna maciSanas
vajadzibas un planotu turpmako maciSanas procesu.

Monitoringa vértéSana — sistematiska zinaSanu un prasmju novéertéSana
noteiktos vecumposmos (planots - 3., 6.klase), kuras mérkis ir novertet kopgjo
izglitojamo zinaSanu un prasmju Itmeni, lai atbilstoSi ieglitajiem rezultatiem,
izvertétu nepiecieSamibas metodiska atbalsta sniegSana pedagogiem vai
izvertétu macibu satura pilnveides iesp€jas vai atbalsta materialu izstradi
skolénu vajadzibam.

Il SKOLENU MACIBU SASNIEGUMU VERTESANAS
MERKIS, UZDEVUMI UN PAMATPRINCIPI

Macibu sasniegumu vertéSanas mérkis ir objektivs un profesionals izglitojama
sasniegta rezultata raksturojums, kas sekmé& katra izglitojama zinaSanu un
prasmju apguvi un izpratni par macisanas panakumiem.

Macibu sasniegumu vértésanas uzdevumi ir:

6.1.konstatet katra izglitojama macibu sasniegumus atbilstosi valsts standarta
prasibam, ieverojot vinu macisanas vajadzibas, intereses u.c. individualas
patnibas;

6.2.veikt macibu procesa planoSanu un nepiecieSamas korekcijas izglitojamo
macibu sasniegumu uzlaboSanai;

6.3.motivet izglitojamos uzlabot savus macibu sasniegumus;

6.4.sekmet izglitojamo Iidzatbildibu par saviem macibu rezultatiem, macot
viniem veikt objektivu sava darba paSvertejumu;

6.5.veicinat pedagogu, izglitojamo un vecaku vai aizbildnu sadarbibu macibu
procesa.

Macibu snieguma vertéSanas pamatprincipi ir:

7.1.sisttmiskuma princips — macibu snieguma vertéSanas pamata ir sist€ma,
kuru raksturo regularu un pamatotu, noteikta seciba veidotu darbibu
kopums;

7.2. atklatibas un skaidribas princips — pirms macibu snieguma demonstréSanas
skolénam ir zinami un saprotami planotie sasniedzamie rezultati un vina
macibu snieguma verteésanas kriteriji;

7.3. metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma veértésanai izmanto
dazadus veértésanas metodiskos pan€mienus;



7.4. ieklaujoSais princips — macibu snieguma veértéSana tiek pielagota ikviena
skoléna dazadajam maciSanas vajadzibam, pieméram, laika dalijums un
ilgums, vide, skoléna snieguma demonstréSanas veids, piekluve vertéSanas
darbam;

7.5. izaugsmes princips — macibu snieguma vertésana, Ipasi macisanas posma
nosléguma, tiek nemta véra skoléna individuala macibu snieguma attistibas
dinamika.

111 SKOLENU MACIBU SASNIEGUMU VERTESANAS
PLANOSANA UN VADIBA

8. Skolas administracija:
8.1.nodrosina vienotu skolénu macibu sasniegumu veértésanu;

8.2.seko parbaudes darbu grafika ievérosSanai;

8.3.iepazistina skolotajus ar skolénu macibu sasniegumu verteésanas kartibu;

8.4.seko macibu sasniegumu vertg§jumu ierakstiem E-klas€ un verte, ka skolotaji
izdara;

8.5.plano nepieciesamos pasakumus skolotaju profesionalaja pilnveidé par
izglitojamo macibu sasniegumu verteésanu.

9. Macibu priekSmetu skolotaji:

9.1.ievéro vienotu skolénu macibu sasniegumu veértésanas kartibu;

9.2. katra semestra pirmaja nedéla E-klases zurnala sadala “Parbaudes darbu
planotajs” macibu priekSmeta pedagogs norada PD datumus visam
semestrim;

9.3. [idz kartgja meénesa 25. datumam veic nepiecieSamas korekcijas E-klases
zurnala sadala “Parbaudes darbu planotajs” Skolotajs par parbaudes darbu
norises laikiem iepazistina skolénus;

9.4.0PD drikst atcelt vai parcelt pamatotu iemeslu d&l, veicot izmainas e-klases
parbaudes darbu planotaja. NepiecieSamibas gadijuma, veicot izmainas, par
to tiek informéti skoléni;

9.5.nepiecieSsamibas gadijuma klases audzinatajam, socialajam pedagogam vai
administracijai sniedz mutisku vai rakstisku skaidrojoSu vért€§jumu par
skoléna macibu sasniegumiem, macibu sasniegumu dinamiku, maciSanas
stilu un attieksmi pret macibu procesu;

9.6.analizé skolénu macibu snieguma attistibas dinamiku, iegiito informaciju
izmanto macibu procesa planosana;

9.7.detalizéti nosaka skoléna macibu sasniegumu vértéSanu sava macibu
priekSmeta.

10. Klasu audzinataji:

10.1. macibu gada sakuma iepazistina skolénus un vinu vecakus vai

aizbildnus ar macibu sasniegumu vértéSanas kartibu;



10.2. lidz katra méneSa 5.datumam informé skolénu vecakus vai aizbildnus
par skoléna macibu sasniegumiem, sagatavojot un izsniedzot sekmju
izrakstus par iepriek$€jo ménesi.

IV SKOLENU MACIBU SASNIEGUMU VERTESANAS
ORGANIZACIJA

11. Parbaudes darbs ir darbs, ko skoléns veic maciSanas posma nosléguma par
lielaka apjoma sasniedzamo rezultatu kopumu (temata, temata dalas, apjomiga
macibu darba nosléguma).

12. Macibu sasniegumu veértésanas veidus, to apjomu, skaitu, izpildes laiku un
vertéSanas kritérijus nosaka macibu priekSmeta skolotajs, ieverojot skolas
istenoto izglitibas programmu, attieciga macibu priekSmeta programmu un $os
noteikumus.

13. Minimalais vert¢jumu skaits ballés katra macibu priekSmeta semestri:

Stundu skaits nedéla 1-2 3-4 5-6

Obligati veicamo parbaudes darbu skaits 2 3 4

14. Formativo veértéjumu skaits e-klases sistema ir neierobezots, bet starp OPD
jabiit vismaz vienam formativajam veért§jumam ar veérteéSanas krit€rijiem, un
apguves veértg§jums e-klases sisttma jaatspogulo procentuali. Neviens
formativais vertejums neietekmé semestra vertgjumu.

15. Apzim&jumu “nv” pedagogs lieto, ja skoléns:

15.1. nav darbu izpildijis bez attaisnojoSa iemesla;

15.2. atsakas atbildét vai veikt doto uzdevumu;

15.3. atrodas macibu stunda, bet nav nodevis darbu;

15.4. darba lietoti necenzeti vardi, simboli vai zZimgjumi,

15.5. nav veicis 10 ball€s vért€§jamo darbu.

16. Parbaudes darbu organizacija:

16.1. diena drikst but viens OPD;

16.2.  ja skol@ns attaisnojosu iemeslu d&] nav veicis 10 ballés veicamo OPD,
skolotajs e-zurnala raksta “n/nv”. leraksts “nv” neietekmé skoléna
vert€§jumu macibu priekSmeta.

16.3. ja skoléns bijis slims vai parbaudes darbu nav veicis, parbaudes darbu
vin$ veic 2 nedelu laikd péc atgrieSanas skola, vienojoties par darba
veikSanas laiku ar skolotaju.

16.4. ja skoléns 2 ned€lu laika neveic parbaudes darbu, kuru nav pildijis, jo
nav bijis skola vai par kuru ir sap€mis ierakstu “nv” citu iemeslu del,
skolotajam ir tiesibas nakamaja macibu stunda uzdot veikt darbu par
neatbild€to temu.

16.5. OPD rezultatus pazino skoléniem 5 darba dienu laika;

16.6. vecakiem ir tiesibas iepazities ar sava b&rna novertétu OPD individuali
pie pedagoga un sanemt iegiita veértejuma pamatojumu.



16.7. ilgstoSu attaisnotu kave&jumu del izglitojamo ir iesp&ams atbrivot no
$aja laika perioda OPD, aizstajot to ar vienu parbaudes darbu. Sada
gadijuma tiek veiktas sekojosas darbibas:

16.7.1. vecaki/aizbildni klases audzinatajam iesniedz attaisnojosu
dokumentu;

16.7.2. direktora  vietnieks  izglittbas joma ar  pedagogiem,
vecakiem/aizbildniem un skolénu individuali saskano, kuros macibu
priekSmetos tiks izstradats parbaudes darbs par visa konkrétaja laika
perioda apgiitajam témam;

16.7.3. rakstiski tiek apstiprinats termin$, kada tiks izstradats parbaudes
darbs.

17. Parbaudes darba veikSanas laika skoléni nedrikst izmantot elektroniskas sazinas
ierices (mobilo telefonu, iPad,u.c.), iznemot gadijumus, kad tas ir nepiecieSams
macibu procesa.

18. Skolotajs saglaba obligatos parbaudes darbus lidz macibu gada beigam.

19. Pedagogs neplano OPD, kas ietekmé izglitojama vertéjumu semestr1 vai gada,
divas nedg€las pirms vértéjuma izlikSanas (iznemot gadijumus, kad pedagogs vai
izglitojamais ir ilgstosi slimojis).

20. Valsts parbaudes darbu un skolas noteikto parbaudes darbu rezultatu analize tiek
veikta macibu prickSmetu metodisko jomu komisiju sanaksm@s un
pedagogiskas padomes sédés, akcentEjot pozitivo, noskaidrojot negativo
faktoru ietekmi un planojot talako darbibu attistibas veicinasanai.

V VERTEJUMA ATSPOGULOSANA

21. Aprakstosa vertéSana tiek izteikta Itmenos 1., 2., 3. klasei:

Ir uzsakta planota sasniedzama rezultata apguve.

S -sacis apgt | Demonstré sniegumu ar pedagoga atbalstu zinama tipveida situacija. Ir
0-40% nepiecieSams atbalsts un regulari pedagoga apstiprinajumi uzdevuma
izpildei.

Jaturpina sistematiski macities, lai sekmigi apgiitu talako macibu saturu.

Sniegums liecina, ka planotais sasniedzamais rezultats sasniegts dal&ji un
T- turpina apglt | tas nav noturigs.

41-66% Demonstré sniegumu parsvara patstavigi tipveida situacija, atseviska
gadijuma arT mazak zinama situacija, ja nepiecieSams, izmanto atbalsta
materialus. Dazkart nepiecieSams pamudinajums, lai sekotu uzdevumu
izpildei.

Jaturpina nostiprinat noteiktas atseviSkas zinaSanas, izpratni,
pamatprasmes macibu joma, caurviju prasmes un atticksmes.

Planotais sasniedzamais rezultats sasniegts pilniba un tas ir noturigs.

A —apguvis Demonstré sniegumu gan zinama tipveida situacija, gan nepazistama
67-86% situacija. Uzdevumu izpilda patstavigi.

Ir sagatavots macibu satura turpmakai apguvei nakamaja klasg.

Planotais sasniedzamais rezultats sasniegts padzilinati un tas ir noturigs.
P —apguvis Spé€j pamatot atbilstosas stratégijas izveéli.

padzilinati Demonstré sniegumu zinama tipveida situacija, nepazistama un
87-100% starpdisciplinara situacija.




Ir sagatavots macibu satura turpmakai apguvei nakamaja klasg. Sis [imenis
nenozimé, ka skoléns ir parsniedzis $aja klasé noteikto sasniedzamo
rezultatu.

22.

23.

24,

25.

26.

217.
28.

Skolénu macibu sasniegumus 4.-9.klasem visos macibu priekSmetos
summativaja veértéSana verte 10 ballu skala. OPD (mutisku, rakstisku, praktisku,
kombin&tu) 10 balleés pedagogs verteé saskana ar e-klases parbaudes darbu
apguves procentiem.

Balles
1l 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Apguves % no 0 15 30 40 50 60 70 80 90 96

Vienlaikus vertgjuma izlikSana semestri nodroSina vienlidzibas principa
iev@roSanu, nenostadot izglitojamos nevienlidziga situacija un nepielaujot,
pieméram, ka izglitojama gala vert€§juma izlikSana vienas klases ietvaros tiek
nemts vera atskirigs OPD skaits.

Gadijumos, kad vertejums semestr1 “izSkiras”. Izliekot semestra vertéjumu,
skolotajs var nemt véra audz€knu macibu snieguma attistibas dinamiku
macibu procesa un vidéjam vert€jumam pieskaitit 1idz 0,1 punktam. Tas
nozime — ja vidgjais aritmetiskais ir 7,5, skolotajs drikst pieskaitit 0,1,
kopsumma iegtistot 7,6 un atzimi noapalot uz augsu.

Motivacijai atbilstosi Skolas nolikumam skoléni sanem zelta, sudraba vai
bronzas liecibu.

VI VERTEJUMA UZLABOSANAS UN APSTRIDESANAS
IESPEJAS

Izglitojamajam ir tiesibas kartot parbaudes darbu atkartoti vienu reizi, ja vin$
sanémis vertgjumu, kur§ izglitojamo pirmaja kartoSanas reiz€ neapmierina.
Izglitojamam ir javienojas ar pedagogu par parbaudes darba atkartotu norises
laiku. Uzlabotais vertejums tiek fiksets e-klase taja pasa ail€, kura ir labojamais
vertejums, rakstot to aiz slipsvitras.

P&c OPD izlaboSanas pedagogs iepazistina skolénus ar darba rezultatiem.

Ja izglitojamais nepiekrit pedagoga izliktajam parbaudes darba vert€§jumam,
izglitojamais ir tiesigs 3 darba dienu laika no veértejuma pazinoSanas briza
iesniegt pamatskolas vadibai motivétu iesniegumu. Skolas vadiba izveido
komisiju vertejuma parskatiSanai un nedélas laika pazino komisijas lémumu.
Komisijas lémums ir galigs.

Direktore: A. Bertina
SASKANOTS
Pedagogiskas padomes sédé




